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ik kez katilim segimde nceliklendirilir flave 10 puan 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 0,00 10,00 10.0 0,00 10,00 10.0 0,00 0,00

Yabaner dil seviyesi énceliklendirili. Yabaner dil smay sonucunun %205 15,80 14,25 4,60 14,25 8,40 17,00 1325 9,80 9,75 16,75 11,25 19,00 18,00 14,75 18,00 18,40
[Egitim Alma Faaliyeti‘nde idari personel nceliklendirilir. ilave 10 puan 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Egitim Alma Faaliyeti'nde dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetler dnceliklendiriir. flave 5 puan 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Engelli personel dnceliklendiriir. flave 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gazi personel ve sehit ve/veya gazi es ve gocugu durumunda olan personel dnceliklendirilir. flave 15 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5:5‘ ko;;;z p::onel hareketliligine dahil olmayan boliim ya da birimlerden yapilan basvurular] lave 5 puan 0,00 0,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00
fenecicenain,

Daha dnce personel hareketlliginde yer almayan veya az sayida yer alan iilke ve yiiksekdgretim| )

kurumu ile hareketlilik faaliyeti gergeklestirmeyi planlayan basvurulara éncelik verilir. Tlave S puan 5,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00 0.0 5,00 5,00 5,00 0,00 5,00

CumhurbasAknnhglv [?|j|ml Déniigiim Ofisi thlskanhgl [aralindan" haz!rlanan 2021-2025 Ulusall flave 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Yapay Zeki Stratejisi kapsaminda Yapay Zek ile gl faaliyetler onceliklendirilir

Vatandasi olunan iilkeye hareketliliklere diisiik dncelik verilir. Eksi 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kendileri veya 1. derece yakinlart AFAD"dan afetzede yardimi alanlar ilave 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

LSTANBUL GEDIK UNIVERSITESI ile yurt dig bir niversite arasinda Erasmus* programlar| Hlave 15 puan 0,00 0,00 0,00 15,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0,00 15,00

apsaminda bir kurumlararas: anlasmaya aracilik eden personel dnceliklendirilir.

fasvnru siasinda kabul/davet ‘mektubu basvn{u hazir bulunan personel (kabul/davet mekiubunun Hlave 15 puan 15,00 0,00 15,00 0,00 15,00 0.00 15,00 15,00 15,00 15,00 0.0 15,00 15,00 0.00 0,00 15,00

asvuru sistemine yiiklenmis olmast kaydiyla) énceliklendirilir.

Basvurular tamamlandiktan sonra, tim segim dlgiitleri dikkate alindiginda ayni puana sahip olan|

personcl arasindan ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESI'nde fili galisma siircsi (kidemi) daha ' 221242 her kidem yiluigin ilave 1 1,00

eski olan personel onceliklendirilir. puan

TOPLAM PUAN 48,25 49,80
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