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Universitesi AKADEMIK PERSONEL GOREV TANIMLARI

Boliimii ‘HUKUK FAKULTESI
Gorev Unvani :Dekan

Bagh Oldugu Makam/ Gorev :Rektor
Kendisine Bagli Gérevler :Dekan. Yrd, Fakiilte Sek, Bélim Bsk. Anabilim Dali Bsk.

Bu gdrev tanim formu,

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi ile kamu
idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda ve
06.11.1981 tarihli ve 17506 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu
dogrultusunda ve 13.05.2011 tarih ve 27933 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan istanbul Gedik Universitesi
Ana Ydénetmeligi'nin 15. ve 16. maddelerinden yararlanilarak hazirlanmistir.

SORUMLULUKLARI

Dekan, asagida yazili olan butiin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirir ve
yetkilerini kullanirken, Rektore kargi birinci derecede sorumludur.
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GOREV ALANI

2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu’nda belirtilen gérevleri yapmak,

Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu'nda Fakdilteyi temsil etmek, toplantilara katilmak ve
Uzerine dusenleri yerine getirmek,

Fakdlte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kuruluna baskanlik etmek,

Fakdlte kurullarinin kararlarini uygulamak,

Fakdilte misyon ve vizyonu dogrultusunda hedefler koyarak ¢alisanlari motive ve tesvik etmek,
Fakulte birimleri arasinda duzenli calismayi saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakultenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére
rapor vermexk,

Fakdiltenin 6denek ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakilte bitcesi ile ilgili
Oneriyi fakulte ydnetim kurulunun da goériasini aldiktan sonra rektérlige sunmak,

Fakdltenin birimleri ve her dlizeydeki personeli Gzerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

Fakdilte’'nin kadro ihtiyaclarini belirleyerek Rektorlik makamina sunmak,

Fakdlteyi Gst dlizeyde temsil etmek,

Fakdltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistiriimesinde gerektigi zaman guvenlik 6nlemlerini almak,

Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayini
faaliyetlerinin duzenli bir sekilde yurutilmesini saglamak,

Disiplin suglarini ve sorusturmalari yUratmek ve karara baglamak,

Fakdiltenin kadro ihtiyacglarinin belirlenmesini saglamak ve Rektérlik makamina sunmak,
Fakdltenin ve bagli birimlerin glvenlik tedbirlerinin alinmasini saglayarak bu konudaki

ihtiyaglari Rektorluk makamina bildirmek,

Egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasini ve dizenli sekilde sirdurilmesini saglamak,

Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yuratilmesini saglamak, bu faaliyetleri
takip ve kontrol etmek,

Bilgi sistemi igin gerekli olan ¢calismalarin yapilmasini saglayarak bilgisayar ve bilisim olanaklarindan
verimli sekilde yararlanmay! kolaylastirmak,

Fakdltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin etkin ve verimli olarak kullaniimasini ve
gelistirilmesini saglamak,

idari ve akademik personelin ihtiyac duydugu alanlarda, kurs, seminer, konferans gibi cesitli
etkinlikler dizenleyerek Fakulteyi sirekli 6grenen bir birim haline getirmek,

Ogrencilerin bitin faaliyetlerinin gdzetim ve denetiminin yapiimasini saglamak,

Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleri saglamak,

Fakultenin Harcama Yetkilisi olarak gorevlilere verilen harcama talimatinin Kanun, Kararname,
Yoénetmelik ve diger mevzuat hikimlerine uygun olmasini saglamak,

Fakdltenin stratejik planinin hazirlanmasini saglamak,




Fakdltenin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin diizenli ydritilimesini saglamak,

Fakdltenin ihtiyaclari dogrultusunda teknik, teknolojik ve fiziki alt yapisinin ve donaniminin
planlanmasml, verimli kullanilmasini ve guglendiriimesini saglamak,
Insan kaynaklarinin etkin ve verimli olarak kullaniimasini saglamak,

gerceklestiriimesini saglamak,
Fakdlte programlarinin akredite edilmesi icin gerekli gcalismalarin yapilmasini saglamak,
Rektorin alani ile ilgili verecegdi diger gorevleri yapmak.
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YETKILERI

 Istanbul Gedik Universitesi Hukuk Fakiiltesi'ni temsil yetkisini kullanmak.

v Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari yerine getirme konusunda yetki sahibi olmak.

v imza yetkisine sahip olmak.

v Harcama yetkisikullanmak.

v Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yapilan igleri kontrol etme, dizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

v Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, ddullendirme, egitim verme, isini degistirme ve izin
verme yetkisine sahip olmak.

v Kuruma alinacak personelin segiminde degerlendirmeleri karara baglama ve onaylama yetkisine
sahip olmak.

Egitim-6gretim alanindaki gelismeleri takip etmek ve Fakiltede glncel uygulamalarin




Bolimu ‘HUKUK FAKULTESI

Gérev Unvani :Dekan Yardimcisi
Bagh Oldugu Makam/ Gorev :Dekan
Kendisine Bagli Gérevler :Fakilte Sek, Bolim Bsk. Anabilim Dali Bsk.

Bu gbrev tanim formu,

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi ile kamu
idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda ve
06.11.1981 tarihli ve 17506 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu
dogrultusunda ve 13.05.2011 tarih ve 27933 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan istanbul Gedik Universitesi
Ana Ydénetmeligi'nin 15. ve 16. maddelerinden yararlanilarak hazirlanmistir.

SORUMLULUKLARI

Dekan Yardimcisi, asagida yazili olan butlin bu gérevleri kanunlara ve ydnetmeliklere uygun olarak yerine
getirir ve yetkilerini kullanirken, Dekana kargi sorumludur.
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GOREV ALANI

Dekanin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda Dekanliga vekalet etmek,

Dekanin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda Fakilte Kurulu ve Fakilte Yénetim Kurulu'na
bagkanlik etmek,

Akademik atama, kadro, izin, rapor ve diger 6zlik haklarini takip etmek, bu konudapersonelin
isteklerini dinlemek,

Fakdltenin stratejik planini hazirlamak, belirlenen standartlarinin kalitesinin gelismesini saglamak ve
kalite calismalarini kontrol etmek,

Fakdiltenin 6z degerlendirme raporunu hazirlamak,

Fakdltede yurGtilen programlarin gikti yeterliliklerinin belirlenmesini saglamak,

Fakdlte programlarinin akredite edilmesi icin gerekenleri yapmak,

Fakulltede 6gretim Uyeleri tarafindan yurttulen projeleri takip etmek,

Fakdlte kutiphanesinin zenginlestiriimesini ve dizenli bir bicimde hizmet sunmasini saglamak,
Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglamak,

Fakdiltede 6grenci sosyal faaliyetlerinin dizenli yiritilmesini saglamak,

Ogrenci konsey ve kulliplerinin kontroliini saglamak,

Sorumlu olduklari alan ile ilgili giincel mevzuati izlemek,

Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger gérevleri yerine getirmek.

YETKILERI

v Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

v imza yetkisine sahipolmak,

v Harcama yetkisikullanmak.

v Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme, duzeltme,

gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.




Bolimii ‘HUKUK FAKULTESI
Gorev Unvani : Anabilim Dali Baskani
Bagh Oldugu Makam/ Gorev : Dekan, Dekan Yardimcisi

Bu gbrev tanim formu,

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi ile kamu
idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda ve
06.11.1981 tarihli ve 17506 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan 2547 sayih Yuksekdgretim Kanunu
dogrultusunda hazirlanmigtir.

SORUMLULUKLARI

Anabilim Dali Bagkani, asagida yazili olan bitlin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak
yerine getirir ve yetkilerini kullanirken, Dekan Yardimcisi ve Dekana karsi sorumludur.

GOREV ALANI
v Anabilim Dal kurullarina bagkanlik etmek, kararlari uygulamak ve uygulandigini takip
etmek,
v Anabilim Dalinin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini verimli ve etkin bir sekilde
yurutmek,
Anabilim dalinda kalite ve degerlendirme c¢alismalarini ylritmek,
Her ders déneminde ders kayitlarinin dizenli yapilmasini, ek ders ve sinav gizelgelerini
talip ve kontrol etmek,
Egitim- 6gretimdeki eksik ve sorunlarla yakindan ilgilenmek ve ¢6zim Uretmek,
Anabilim Dali icin gerekli teknolojik arag gereg, basili veya sanal bilimsel eserler vediger
malzemelerin alinmasini ve tum bu kaynaklari etkin olarak kullaniimasini saglamak,
Anabilim Dalinin yillik ¢alisma planini hazirlamak,
Gorevlendirmelerin yapilmasi, gorev sirelerinin uzatilmasi igin goris bildirmek,
Ogretim elemanlari arasi ders dagihmini dengeli sekilde hazirlamak,
Diger anabilim dal bagkanliklari ile her tarlG koordinasyonu ve etkilesimi saglamak,
Baskani oldugu Anabilim Dalinin 6gretim elemanlarinin gelisimine destek olmak ve
performanslarini takip etmek,
Anabilim Dalina gelen ve giden evraklarin kontrolind yaparak gerekli yazismalari yapmak,
Anabilim dalina ait her egitim-6gretim yili basinda, bir dnceki déneme ait Anabilim Dali
akademik faaliyet raporunu hazirlamak ve Dekanliga sunmak,
v Gorevlendirildigi komisyon, komite, kurul, vb. galisma gruplarinda yer almak, gerektiginde
ilgili raporlari hazirlamak,
v llgili mevzuatla kendisine verilen diger gorevleri yapmak,
v Baglh oldugu Ust yoénetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak,
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YETKILERI

v Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

v imza yetkisine sahipolmak,

v Harcama yetkisikullanmak.

v Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme, duzeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.




Bolimii ‘HUKUK EAKULTESi
Gorev Unvani :Ogretim Uyesi/Gorevlisi
Bagh Oldugu Makam/ Gorev :Dekan, Dekan Yardimcisi

Bu gbrev tanim formu,

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi ile kamu
idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda ve
06.11.1981 tarihli ve 17506 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2547 sayih Yuksekdgretim Kanunu
dogrultusunda ve 13.05.2011 tarih ve 27933 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan istanbul Gedik Universitesi
Ana Ydénetmeligi'nin 30. ve 32. maddelerinden yararlanilarak hazirlanmistir.

SORUMLULUKLARI

Ogretim Uyesi/Gérevlisi, asagida yazili olan bitlin bu gérevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak
yerine getirir ve yetkilerini kullanirken, Anabilim Dali Bagkani, Dekan Yardimcisi ve Dekana sorumludur.

GOREV ALANI
v Yuksekogretim kurumlarinda ve 2547 sayili kanunda yer verilen amag ve ilkelere uygun
bicimde Onlisans, lisans ve lisansustu duzeylerde egitim - 6gretim ve uygulamali
calismalar yapmak ve yaptirmak,

v Sorumlu oldugu derslerle ilgili Dekanliga talep edilen her turll belge ve bilgiyi sunmak,

v Proje hazirliklarini ve seminerleri ydnetmek,

v Bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak,

v ligili birim bagkanh@inca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde égrencileri kabul
etmek,

v Ogrencilere gerekli konularda yardim etmek, bu kanundaki amag ve ana ilkeler
dogrultusunda yol géstermek ve rehberlik etmek,

v Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi ¢alismalarina katiimak.

v Sorumlu oldudu derslerin eksiksiz yuratulmesi ile sinavlarin programdaki tarih ve
saatlerine uygun sekilde yapiimasini saglamak,

v Ogrenci danigsmanlik hizmetlerine katiimak, égrencilerin bélim ve gevreye uyum
saglamalarina yardimci olmak,

v Bilimsel alanda ulusal ve uluslararasi kongreler duzenlenmesine destek vermek,

v Degderlendirme, planlama ve kalite galigmalarina destek olmak,

v Dekanlik makaminin 6ngérdiigu toplantilara katilimak, faaliyetlere destek vermek.

v Kaynaklarin verimli ve etkin kullanilmasini saglamak.

v Erasmus ve diger degisim programlari ile ilgili galigmalara katiimak.

v Ek ders 6demelerine iliskin formlari zamaninda ve eksiksiz olarak tahakkuk birimine
ulastirmak.

v llgili mevzuatla kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

v Bagh oldugu Ust yénetici/ydneticileri tarafindan verilen diger igleri ve islemleri yapmak,

YETKILERI

v Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.




Bolimii ‘HUKUK FAKULTESI
Gorev Unvani :Arastirma Gorevlisi
Bagh Oldugu Makam/ Gorev :Anabilim Dali Baskani, Dekan Yardimcisi, Dekan

Bu gbrev tanim formu,

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi ile kamu
idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda ve
06.11.1981 tarihli ve 17506 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan 2547 sayih Yuksekdgretim Kanunu
dogrultusunda ve 13.05.2011 tarih ve 27933 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan istanbul Gedik Universitesi
Ana Ydénetmeligi'nin 30. ve 34. maddelerinden yararlanilarak hazirlanmistir.

SORUMLULUKLARI

Arastirma gorevlileri, asagida yazil olan butlin bu gérevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak yerine
getirir ve yetkilerini kullanirken, Anabilim Dali Bagkanlari, Dekan Yardimcisi ve Dekana kargi sorumludur.

GOREV ALANI

v Fakulte bunyesinde yapilan her turli arastirma, inceleme ve deneylerde yardimci olmak ve
yetkili organlarca verilen ilgili diger gorevleri yapmak,

v Fakulte kalite sistemi bunyesinde kendine disen sorumlulugu yerine getirmek,

v Ders ve sinav programlarinin hazirlanmasi ¢alismalarina katiimak.

v Ders ve sinavlarin yurutulmesinde tUzerine digen ve kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek,

v Danigmanlik yapan 6gretim elemanlarina bu konuda yardimci olmak,

v Bilimsel aragtirma ve yayinlarda bulunmak,

v Kendini surekli gelistirmek; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektliel donanimini
gelistirme; ders disi Universite etkinlikleri dizenleme ve dizenlenen faaliyetlere katki
saglama; sosyal sorumluluk projeleri yapma, topluma énder ve dgdrencilerine yararli olma
¢abasi icinde olmak,

v Yiksek Ogretim Kanunu ve Ydénetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapmak.

v Dekan ve Anabilim Dali Bagkanr’'nin verdigi gorevleri yapmak.




