
Kurum Misyonu, Değerleri ve Program Misyonu İlişkisi 

İstanbul Gedik 

Üniversitesi 2024-2028 

Stratejik Planı’nda 

misyon tanımı 

İstanbul Gedik Üniversitesi 2024-

2028 Stratejik Planı’nda değerler 

başlığı 

Program Misyon, Amaç ve 

Eğitim Hedefi 

Yaşam boyu eğitim, 

bilimsel araştırma ve 

toplumsal katkı 

faaliyetlerini, ulusal ve 

uluslararası tüm 

paydaşların katılımıyla 

sektör-akademi iş birliği, 

sürdürülebilirlik, 

yenilikçilik, insan 

odaklılık, çevreye saygı 

ve etik değerler 

çerçevesinde sunarak, 

eleştirel düşünebilen 

yetkin profesyoneller 

yetiştirmektir. 

 Duyarlılık (M2, M5, M6) 

o Çevreye, doğaya ve canlılara 
duyarlı olmak. 

o Öğrencisine, idari personeline, 
akademisyenine değer vere 

o İnsan haklarına duyarlı. 
o Etik, kültürel, sosyal ve 

toplumsal duyarlılık. 
o Toplumsal sorunlara duyarlı 

olmak. 
o Toplumsal cinsiyet eşitliği 

konusunda duyarlılık 

 Saygı (M5, M6)  
o Cumhuriyet değerlerine saygılı 

olmak. 
o Toplumsal cinsiyet eşitliğini 

gözeten. 
o Demokrasi ve hukuka saygı. 
o Çevreye, insan haklarına ve 

topluma saygı. 

 Adalet (M7) 
o Adil olmak. 
o Evrensel hak ve hukuk 

ilkelerine bağlılık. 
o Adil bir çalışma ortamı sunan 

üniversite. 

 Yenilikçilik (M3, M8)  
o Yaratıcı düşünceye ve 

yenilikçiliğe önem veren. 
o Sürekli gelişimi hedeflemek. 
o Yenilikçiliği teşvik eden. 
o Değişime açıklık. 
o Bilim ve teknoloji odaklılık. 

 İnsan Odaklılık (M4)  
o Öğrenci odaklılık 
o Çalışan odaklılık 

 Sürdürülebilirlik (M1, M2, M5)  
o Sürdürülebilir dünya ve toplum 

için çalışmak. 
o Sürdürülebilir çevre bilinci. 
o Sürdürülebilir kalkınma. 
o Yaşam boyu sürdürülebilir 

eğitim. 
o Sürdürülebilirliğe önem veren. 
o Kalite odaklılık. 

 Katılımcılık (M8, M9) 
o İş birliklerine açık olmak. 
o Çeşitlilik ve kültürel zenginlik. 
o Kurumsal kararları ortak akıl ve 

katılımcı yaklaşımla ele almak. 
o Güçlü iletişim. 

 Şeffaflık (M6, M7)  
o Şeffaf yönetim anlayışı 
o Hesap verebilirlik. 
o Dürüstlük ve tarafsızlık. 

M1. Yaşam boyu öğrenme  

M2. sürdürülebilir,  

M3. yenilikçi,  

M4. insan odaklı,  

M5. çevreye saygılı,  

M6. etik değerler  

M7. yasal düzenlemeler  

M8. Tasarım ve planlama 

disiplinlerinde eleştirel düşünme  

M9. sorumluluk alabilen  

 

 


