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OZET

Saglik ¢aliganlar1 yaptiklari isin niteliginden dolay1 biyolojik, kimyasal, fiziksel, ergonomik
ve psikososyal olmak {izere 6nemli mesleki riskler neticesinde is kazalarina maruz
kalmaktadirlar. Is kazalar1 isveren, ¢alisan ve isyeri agisindan maddi ve manevi olmak iizere
onemli kayiplara sebep olabilir. Is saglig1 ve giivenligi hizmetlerinde calisanlarin maruz
kaldig1 risklerin analiz edilmesi, ¢aligma ortamindan kaynaklanan tehlikelerin
tanimlanmasi, risk degerlendirmesi ¢alismasmin dnemli bir asamasidir. Isyerinde bulunan
tehlikeler tanimlanirken c¢aligma ortamina ait unsurlar, ¢alisanlarin durumu ve isyerine
iligkin bilgiler toplanmalidir. Bu bilgiler toplanirken ihtiya¢ duyulan her asamada
calisanlarin goriislerinin alinmasi, ¢alisanlarin tecriibe ve diisiinceleri ile siirece katiliminin
saglanmasi is kazalarinin nedenlerinin ortaya koyulmasma katki saglayacaktir. Is kazasi,
meslek hastaligi ve ramak kala olay kayitlar1 da risk degerlendirmesi ¢alismasinda goz
oniinde bulundurulmasi gereken maddeler iginde yer almaktadir. Saglik g¢alisanlarinin
maruz kaldig1 riskler sadece calisan sagligini etkilemekle kalmamakta ayni zamanda hasta
memnuniyeti ve hizmet kalitesini de etkilemektedir. Bu calisma, 6zel bir hastanede calisan
saglik calisanlarmin yasadiklar is kazalarmin degerlendirilmesi amaciyla yapilmustir. Is
kazalarinin nedenlerinin ve 6zelliklerinin incelenmesi is saglhig1 ve giivenligi ¢calismalarinda
igsyerindeki mevcut durumun tespitinde ve alinmasi gereken tedbirlerin belirlenmesinde



kritik role sahiptir. Tanimlayici tipteki bu ¢alisma, 6zel bir hastanede is kazasi geciren
saglik calisanlarin1 kapsamaktadir. 2018-2021 yillar1 arasindaki dort yillik donemde
gergeklesen 137 adet is kazasinin kayitlar1 kazalarin meydana geldigi tarihlere gére gegmise
bakilarak is sagligt ve giivenligi agisindan incelenmistir. Elde edilen sonuglar
dogrultusunda isyerinde mevcut is saglig1 ve giivenligi uygulamalarinin gézden gegirilmesi,
riskler ile kaynaginda miicadele edilmesi, gereken dnlemlerin alinmasi ve alinan tedbirlerin
caligma ortaminda izlenmesi, kisisel koruyucu donanim kullaniminin yayginlastirilmasi,
calisanlarin kurum i¢i egitim programlariyla bilinglendirilmesi saglikli bir ¢alisma ortami
saglanmasinda ve is kazalarinin 6nlenmesinde etkili olacaktir.
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