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Katilimci profili

Projelerde yer alma

M Evet

W Hayir
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Katilimci profili

Beklentiler

Proje yaziminda dikkat edilecek hususlar; Uygulama detaylari; Ortak bulma; Desteklenmesi muhtemel basliklar/konular

2016 Teklif Cagrisi; Glncel bilgiler; Urlnler (6rn. fikri giktilar); CD/dékiman verilmesi.

Hibe miktari; Bltce detaylari; Yararli kaynaklar; Tecribe paylasimi; Proje érnekleri

YUksekogretim kurumu ile ortaklik yapabilecek nitelikteki yurtdisi kurumlari/kuruluglari ve nitelikleri ve yurtiginde konsorsiyum
olusturabilme imkani olabilecek kurum/yerel yonetim/kuruluglar.

Fakulteler ve bolimler Universiteden bagimsiz bagvuru yapabilir mi? Hem 6gretim gorevlisi hem de 6grenci hareketliliklerine izin veriliyor
mu? Bulacagimiz ortaklarin Universite olmasi halinde ECHE kaydi araniyor mu? Kigilerin de basvuru yapabilmesi uygun olmaz mi?

Proje hazirlama

Personel Hareketliligi, Fakulte Bazli Yeniliklerin Aktiflestiriimesi

Ortak YUksek Lisans Programi Olanaklari; Hareketlilik Projeleri; Sanatsal Proje Destekleri; Post Doktora Konusu

Yiiksekdgretimde Kalite Artirimi; Erasmus+ Ogrencilerinin Glivenligi

www.ua.gov.tr
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AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI - TURKIVE ULUSAL AJANS

' Erasmus+ Programi

- Erasmus+



Erasmus+

= AB'nin EOG ve spor alani hibe programi
= Toplam butcesi 14.774 milyar €

= Mevcut sorunlar/ihtiyaclar cercevesinde yapilanmis
v Ekonomik kriz ve yiksek gencg issizligi orani
v Duslik mezun istihdami (bos pozisyonlara ragmen)
v" Nitelikli i gliciine artan ihtiyag
v Is diinyasi ile daha yakin isbirligi ihtiyaci
v' Formal, non-formal ve in-formal (FNI) egitimin isbirligi ihtiyaci
v Milteci sorunu

www.ua.gov.tr
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Youth

Erasmus in Action

Mundus
Bilateral -
Cooperation Tempus

Lifelong

Learning
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Buttncdl yap

ERASMUS +

3 ANA EYLEM

ANA EYLEM 1 ANA EYLEM 2 ANA EYLEM 3

Bireylerin Yenilik ve 1yi Politika
Ofrenme  Uygulamalann Reformlanmin
Hareketliligi isimi Icin  pesteklenmesi
rligi

Ozel Eylemler

« Spor « Jean Monnet

www.ua.gov.tr
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Erasmus+

Onemli 6zellikleri

*

Beceri ve yeterliklerin dogrulanmasi/taninmasi
Proje sonuclarinin yayginlastiriimasi ve kullaniimasi
Uluslararasi boyut — ortak tlkeler

Katiimcilarin korunmasi ve glivenligi

Uretilen malzeme, belge ve yayinlara acik erisim*

2013 yilinda baslatilan "Opening up Education” girisimi geregi

www.ua.gov.tr
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Erasmus+
= Cok dillilik

> AB'nin cesitlilik altinda birlesme isteginin sembolii
» her AB vatandas! erken yaslardan itibaren en az iki dilli
» AB programlarina katilima engel

> dilin 6grenme performansina etkisi ve programin beklenen etkisine
ulasma

> dil destegi & online arac
= Esitlik ve icerme
> digerlerine gore daha az firsata sahip kisileri dahil etme

> engelli, egitsel zorluklar, ekonomik engeller, saglik sorunlari,
cografi engeller, kiltirel fakliliklar, sosyal engeller

> Miilteciler, siginmacilar

www.ua.gov.tr
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Erasmus+

Eylemler arasi biitce dagilimi (14.774 miyar €)

m KAl
mKA2
mKA3

H KA1 ve KA2 arasi aktarim
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Erasmus+

Biitce dagilimi

www.ua.gov.tr
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M Egitim ve 6gretim
B Genglik

m Ogrenci kredisi

m Ulusal ajanslar

B Yonetim giderleri
W Jean Monnet

= Spor

mErasmus+
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Erasmus+

Sektorler arasi biitce dagilimi

B Yiksekogretim
m Mesleki egitim
= Okullar

B Yetiskin egitimi

M Tahsis icin kalan
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' Stratejik Ortakliklar
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ERASMUS+

[
l | |
ANA EYLEM 1 ANA EYLEM 2 ANA EYLEM 3
. T - . Politika
Bireylerin Ogrenme Yenilik ve Iyi
- o - . Reformlarinin
Hareketliligi Uygulamalarin Degisimi Desteklenmesi
Icin Isbirligi
(KA2)
Egitim, Ogretim ve
__ Gengclik Alanindaki Yapilandiriimis Diyalog:
ngel_(eltlll_lk || Genglerle genglik
rojelen Stratejik Ortakliklar alanindaki karar
ahiclarin bulusmalan
Genis Katilimh
Avrupa Goniilli
Hizmeti
Organizasyonlari Bilgi Ortakliklari

Ortak Master
Derecesi
Sektorel Beceri
Ortakhklan

Master Ogrencisi
Kredi Garantisi

Genglik Alaninda
Kapasite Gelistirme




ANA EYLEM 2 o
Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Icin Isbirligi

= Yuksek kaliteli yenilikler uretmek/uygulamak
amaciyla EOG alaninda faaliyet gdsteren kuruluslara,
farkli sektordeki isletmelere, kamu otoritelerine ve
STK'lara isbirligi firsati sunan projelerdir.

= Daha yuksek kaliteli ciktilar/sonuclar elde etmek icin
farkh deneyim/uzmanliga sahip ortaklardan
olusur.

www.ua.gov.tr
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ANA EYLEM 2 o
Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Icin Isbirligi

= Projelerin katihmci kuruluslar, kisiler ve politika
sistemleri uzerinde olumlu ve uzun vadeli etki
yaratmasi beklenir.

www.ua.gov.tr
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ANA EYLEM 2

Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Icin Isbirligi

Kuruluslar uizerinde (beklenen) etki

Hedef kitleye yonelimde yenilikci yaklasimlar (oireysel intiyaclara uygun daha cazip

egitim-6gretim programlari sunulmasi, BIT tabanli metodolojiler kullaniimasi, yeterliliklerin taninmasinda yeni

strrecler, dezevantaijli gruplarin ihtiyaglarina cevap verirlik, dil 6grenme ve 6gretmede milkemmellik igin ADE alma

firsatr)

Daha modern, dinamik ve profesyonel bir ortam (i uyguiama ve ysntemieri

pratige entegre etmeye hazir, diger sektorlerle sinerjiye acik, personelin mesleki gelisimini planlayan)

AB ve uluslararasi seviyede calisma konusunda daha yuliksek kapasite

ve prOfeSYOne”ik (iletisim ve isbirliginin gliclenmesi, AB ve uluslararasi projeler icin daha fazla kaynak

tahsisi, projelerin hazirlik, uygulama, izleme ve takibinde deneyim ve + kalite)

www.ua.gov.tr
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ANA EYLEM 2 o
Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Icin Isbirligi

Kisiler Uizerinde (beklenen) etki

= Daha ylksek girisimcilik duygusu

= Daha yiksek yabana dil yetkinligi

= Daha ylksek dijital yetkinlik

= Sosyal, kiltirel ve dil gesitligi konusunda daha yiiksek kavrayis
= Istihdam edililirlik bakimindan daha yiiksek beceriler

= Topluma daha aktif katihm

www.ua.gov.tr
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ANA EYLEM 2

Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Icin Isbirligi

Kisiler Uizerinde (beklenen) etki

AB projelerine ve degerlerine daha olumlu yaklasim

Beceri ve yeterliklerin daha iyi taninmasi

Daha gelismis mesleki yeterlikler

Egitim-6gretim politikalarinin daha kapsamli anlasilmasi
Daha fazla mesleki gelisim firsati

Is hayatinda daha fazla motivasyon ve is doyumu

FNI egitim, ayrica mesleki egitim ve isgiicii piyasasi arasindaki

ic baglantilarin daha iyi anlasiimasi

www.ua.gov.tr
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ANA EYLEM 2 o
Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Icin Isbirligi

Sistemik seviyede (beklenen) etki

= Gunumuz dunyasinin temel sorunlarina (istihdam, ekonomik istikrar,
biiylime, demokratik hayata aktif katim) daha iyi cevap vermeye katki

= Avrupa ve dtesinde EOG calismalarinda artan kalite

= Milkkemmellik icin (+dezavantajlilar) herkese daha fazla firsat

» Is diinyasi, toplum ve egitim arasinda siki baglar

= Temel ve capraz becerilerin saglanmasi ve

degerlendirilmesinde iyilesme

www.ua.gov.tr
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.ANA EYLEM 2 o
Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Igin Isbirligi

Sistemik seviyede (beklenen) etki

Avrupa tanima ve dogrulama araclarinda gelismis kullanimla EOG
sistemleri arasinda sinerji ve daha iyi gecis

Kamusal idarelerin yeni ve daha fazla sinir 6tesi isbirligi yapmasi
EOG sistemlerinin BIT leri ve acik egitim kaynaklarini daha
stratejik ve entegre sekilde kullanmasi

Isgiict piyasasinin gerektirdigi dil becerilerinin pratikte kullanimi
Her sistemde uygulama, arastirma ve politika arasinda daha

guclu etkilesim

www.ua.gov.tr
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Amag ve
Oncelikler

Basvuru
Slreci

Icerik
Degerlendirmesi

www.ua.gov.tr
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Uygunluk
Olgutleri
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Stratejik Ortakliklar

= Yeni uygulamalar gelistirmeyi, transfer etmeyi ve/veya
uygulamay! amaclayan projelerdir.

= Farkli deneyim ve uzmanliklarini bir araya getirerek daha
yuksek kaliteli sonuclar elde etmek amaciyla gesitli profildeki

ortaklardan olusur.

www.ua.gov.tr
K3 B2 ] /ulusalajans



Katilimcr kurum/kuruluslar

= EOG ve diger sektérlerdeki tiim kuruluslara aciktrr.
Yiksekogretim kurumlari, Okullar

Dernekler, STK lar

Ticaret odalari, Isletmeler

Kamu kurumlari, Arastirma enstituleri

Vakiflar

Kuttphaneler

Muzeler

AN NN U N N NN

www.ua.gov.tr
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Oncelikler

= Bir SO nun hibe destegi alabilmesi icin en az bir yatay

veya sektorel onceligi ele almasi gerekir.

PRIORITIES




Yatay oncelikler

» Okul 8ncesinden YO ye, ME den YE ye, formal veya in-formal
egitim yoluyla edinilen temel ve capraz becerilerin* kalitesini
arttirma

Egitim, 6gretim ve genclikte icerme

Dijital caga uygun egitim, 6gretim ve genclik calismalari
Egitimciler

Beceri ve yeterliklerin taninmasina katki

YV V. V VY V

Kamu harcamalari ve egitim yatirimlarinin etkin yapilabilmesi icin

yenilikci yaklagimlar ve araclar gelistirme

*Girisimcilik, dijital beceriler ve cok dillilik g7/ 9ov



Sektorel oncelikler

> YO e katihm oranini arttirma; YO nin kalitesini ve ilgililigini
gelistirme; hareketlilik ve ulusottesi isbirlilikleriyle kaliteyi
glclendirme; interdisipliner isbirlikleriyle bilgi tclemesi
calismalari; yonetimi ve fon bulmayi gelistirme.

» Ogrenim ve 6gretimde, yenilikci modellerin ve yeni

teknolojilere uyum ve kullanimin desteklenmesi**

*The 2011 EU Modernisation Agenda

**The 2013 Communication on Opening of Education

www.ua.gov.tr
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“"Opening up education” girisimi
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“"Opening up education” girisimi

Chart 2: % of Grade 8 pupils (age 13-14) attending classes where
teachers’ use of ICT in more than 25% of lessons
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“"Opening up education” girisimi

= 9 vyas cocuklarin %63 U halen yeterince dijital donatili olmayan
okullarda okuyorlar.

= Avrupa’da, %50 ile %80 arasindaki 6grenciler hig dijital ders
kitabi, softwares, broadcasts, simUlasyonlar veya 6grenme
oyunlari kullanmamislar.

= QOdretmenlerin %70 i ICT becerileriyle ilgili egitim almak istiyor.

= 2020 ye kadar is duinyasinin %90 1 dijital beceriler gerektirecek,
ancak okullar ve Universiteler bu becerileri saglamada halen

yetersizler.

www.ua.gov.tr
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“"Opening up education” girisimi

= Dijital teknolojiler teknolojiler hayatin cok icinde, ancak kisiler
egitim ortamlarinda bu beceriyi yeterince kazanamiyorlar.

= Avrupa’da YO e katiim orani artiyor; Universiteler dgrencilerine
ylz ylze 6grenme ortamlarina ilaveten online 6grenme firsati da
sunabilmeliler (6rn. MOOCs: Massive Open Online Courses).

= Online 6grenme, d6grencilere daha 6zgir 6grenme firsati
sunmaktadir.

= QOte yandan bircok tiniversite heniiz bunu saglayamamaktadir.

www.ua.gov.tr
K3 B2 ] /ulusalajans



“"Opening up education” girisimi

= Girisim, bu sorunlara c6ziime katki saglamak amaciyla
baslatiliyor.

= Ayni tarihte "Open Education Europa” web sayfasi
acihyor.

= Girisim ile dijital devrimin egitime de yansitiimasi

amaclaniyor.



“"Opening up education” girisimi

= 2013 yil itibariyle “"ITEC: designing the future
classroom” ve “Open Discovery Space” gibi projeler
yurutilmuas oluyor.

= Ogretmenlerin dijital becerilerini gelistirebilmek icin
eTwinning ve YE alaninda ise EPALE platformu kurulmus

oluyor.



“"Opening up education” girisimi

= @Girisim ile Ucretsiz e.ders kitaplari, videolar, testler ve

software ler gibi acik egitim kaynaklari (Open Educational

Resources) olusturmak

= ICT alaninda ulkelerin ayri ayri yaptiklari harcamalari
birlestirmek

= Yeni is piyasasi olusturmak

www.ua.gov.tr
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“"Opening up education” girisimi

= Kamu kaynaklariyla tretilmis malzemelerin, belgelerin ve
yayinlarin acik ve Ucretsiz erisimini saglamak
= Copyright endisesiyle paylasiimayan kaynaklarin acik erisimini
saglamak
= Egitimde kaynak tasarrufu
— ERASMUS+
— HORIZON 2020

www.ua.gov.tr
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Uygunluk Kriterleri

Program Ulkeleri

= 28 Avrupa Birligi tyesi ulke

= 3 EFTA (avrupa serbest Ticaret Biriigiy Uy €SI UlKe (izanda, Lintenstayn, Norveg)
= 2 AB adayi Ulke (rirkiye, Makedonya)

Ortak Ulkeler:
Avustralya, Kanada, ABD, Tunus, Singapur, Afganistan, Cezayir, Cin,
Japonya, Arap Emirlikleri, Etiyopya, Iran, Kenya, Irak ...

*SO Program U/ke/er/ndej{(/ kurumykurulusiarin isbirligini hedefler; ancak onemli katma deger
sagladigr taktirde Ortak Ulkelerden kurumy/kurulusiar SO da ortak olarak yer alabilirler.

www.ua.gov.tr
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Uygunluk Kriterleri

Katilimci kuruluslarin sayisi

= En az 3 program ulkesinden en az u¢ kurum/kurulus
Katihhma kuruluslarin profili

= ECHE



Uygunluk Kriterleri

Projenin suresi

= 24-36 ay

Basvuran kurum/kurulus

= Program ulkesindeki kurum/kurulus (tim ortakiar adina)
Basvuru yeri

= Basvuru sahibi kurulusun ulusal ajansi

www.ua.gov.tr
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Faaliyetler

= Isgiici piyasasinin ihtiyaclari ile uygunlugu saglamak amaciyla
farkh Ulkelerden, disiplinlerden ve ekonomik sektdrlerden
(kamu/0zel) ortaklik tyeleri arasinda ortak calisma
programlan ve ortak miifredat, yogunlastiriimis
programlar ve e-modiiller de dahil olmak lzere ortak
modauller

e Gercek yasam orneklerini incelemek amaciyla
yuksekdgretim kurumlarindaki 6grenciler/personel ile
isletmeler arasinda projeye dayall ulus otesi isbirligi

www.ua.gov.tr
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Faaliyetler

= Cok disiplinli, disiplin otesi ve disiplinler arasi yaklasimlari
devreye sokmak, 6grenme hareketliligini daha sistematik bir
sekilde miifredata yerlestirmek ve BIT i daha iyi kullanmak
da dahil, capraz yeterlikler, girisimci zihniyet ve
yaraticl diisiinme saglayan pedagojik yaklasimlar ve
metodolojiler

o Ozellikle kisiye 6zgii 6grenmenin yeni sekilleri araciligiyla
daha cesitli calisma yontemlerinin (uzaktan, yari zamanli,
modiler 6grenme) entegrasyonu, acik egitim
kaynaklarinin, sanal hareketliligin ve sanal 6grenme
platformlarinin stratejik kullanimi

www.ua.gov.tr
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Faaliyetler

= Egitim sektorleri arasinda gegisliligi kolaylastirmaya
yonelik yeni yaklasimlar (baska bir deyisle onceki
ogrenmenin dogrulanmasi ve esnek ogrenme
olasilig! araciligiyla-modiiler calismalar, karma
6grenme vb.)

e Mesleki rehberlik ve danismanlik, egitmenlik yéntemleri
ve araclari

e Ogrenme ortamlarinda karsilasilan esitlik, cesitlilik ve
dahil etme sorunlarinin ¢cozimiine yonelik

www.ua.gov.tr
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Faaliyetler

« Kaliteyi artirmak (baska bir deyisle yetiskinler,
yuksekogretimde dusuk seviyede temsil edilen gruplar
gibi rutin uygulamalarin digindaki ogrenicileri de cezp
etmek ve dahil etmek) amaciyla rehberlik, danismanlik,
egitmenlik yontem ve araclari gibi destek
hizmetlerinden sorumlu personel arasinda igbirligi
ve uygulama degisimi

 Ogrencilerin gelismesini izlemeyi kolaylastiran
sistemlerin gelistirilmesi veya ogrenci destek
hizmetleri veren sistemlerin gelistiriimesi.

www.ua.gov.tr
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Faaliyetler

= FNI 6grenme arasinda gecisi saglayan ve bu yolla
edinilen becerilerin taninmasi ve dogrulanmasini
kolaylastiran...

» Dezavantajli gruplarin egitime erisimi ve is piyasasina
gecisini saglayan/destekleyen...

www.ua.gov.tr
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Egitim, 6gretim ve 6grenme (LTT) faaliyetleri

= Ogrencilerin karma hareketliligi(s gin-2 ay)

= Okul 6grencilerinden olusan gruplarin kisa donemli degisimi(s giin-2 ay)
= Yogun Egitim Programlari(s giin-2 ay)

= Okul 6grencilerinin uzun donemli egitim hareketliligi(2-12 ay)

= Uzun donemli 6gretme veya egitim gorevlendirmeleri(2-12 ay)

= Genglik calisanlarinin uzun dénemli hareketliligi(2 gin-12 ay)

= Kisa donemli ortak personel egitimi etkinlikleri(s giin-2 ay)

(bkz. Program Rehberi Ek I)

*Ortak lilkelerden ve Ortak (ilkelere 6grenci faliyetleri ile personelin uzun dénemli falivetieri uygun degildir.

Yogun egitim programlari istisnadir!

www.ua.gov.tr
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LTT Faaliyetleri

Type of activity

Paticularly relevant for

Blended mobilty of leamers

Allfelds of education, fraining and youth

Short-term exchanges of groups of pupils

School education

ntensive Study Programmes

Higher education

[ ong-term study mobility of pupil

ong-term teaching or training assignments

d
School education
Higher education, VET, School and Adult education

[ong-term mobility of youth workers

Youth

Short-term joint saff training events

Allfelds of education, training and youth

1)



LTT Faaliyetleri

=

Please describe each of the learning, teaching or training activities you intend to include in your project:

1| Activity No. C1
Fields Higher Education
Activity Type
Activity Description

Blended mobility of higher education students

No. of Participants Intensive programmes for higher education learners

Intensive programmes for teaching staff

Invited teachers at higher education Intensive Study Programmes
Long-term teaching assignments

Accompanying Persons (out of total - Ispert-tarmmjoint staff training events
number of Participants) e : :

Duration (days)

Participants with Special Needs (out
of total number of Participants)

Duration (months)

Participating Organisations v

WWW.Ua.gov.tr (bkz. Program R i, s. 111)
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Egitim, 6gretim ve 6grenme (LTT) faaliyetleri

Ogrencilerin karma hareketliligi

Yogun Egitim Programlari

Uzun donemli 6gretme veya egitim gorevlendirmeleri

Kisa dénemli ortak personel egitimi etkinlikleri

www.ua.gov.tr
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Butce

Proje

Proje toplantilari

yonetimi ve
uygulamasi

Fikri ciktilar

Cogaltma
etkinlikleri

iy Y ol
2 B /ulusalajans

Ozel ihtiyag
desteqi

Istisnai
masraflar

_ Egitim,
Ogretme ve
Ogrenme
faaliyetleri
bitcesi

Rl Frasmus+




Butce

Eligible costs FIﬂiI‘IEI-ﬂ-g Amount Rule of allocation
mechanism
Project management (e.g. planning, finances, Contribution to the activities
coordination and communication between partners, - of the coordinating
etc.}; small scale leamingfteaching ftraining materials, 'E”m'_"hm" organisation:
to unit costs

tools, approaches etc. Virtual cooperation and local

. o . . Based on the duration of the Strategic
project activities (e g. class-room project work with 500 EUR per month E

Project learnars, youth work activities, orzanisation and — — Maimum Parﬁ'r._:_!m:_'p' and “",t:s nurpherl D;:I
!natgemerlt.and mentoring of embedded leaming /training activities, Cantribution to th'E HEIIII"II‘IJEE HE“E UR per parTIpating oigamsetians il
Implementation | s | information, promation and dissemination (&£ of the other participating mant
brochures, leaflets, web information, etc.). Costs finked | Contribution | @TE3nIsations:
to the implementation of transnational youth to unit costs
initiatives. 250 EUR per organisation
per month
For travel distances between 100 and 1999KM:
Participation in meetings between project partners and
hosted by one of the participating orzanisations for 575 EUR per participant per meeting conditional: applicants must justify the
Transnational implementation znd coordination purposes. Contribution need for the meetings in terms of
project meetings | Contribution to travel and subsistence costs to unit costs number of meetings and participants

invalved. Travel distances must be
calculated using the distance calculator
supported by the Europaan Commissian.

For travel distances of 2000 KM or more;

760 EUR per participant per maating




Butce

Fible costs Financing Amount Rule of allocation
mechanism
Conditional: subcontracting has to be related
Contribution to real costs related to subcontracting or 75% of eligible costs . EME.ﬂ?! mmt he.mdad drecty
ourchase of goods and services trg.l tlhe participating urgarmnm::fur duly
Exceptional costs Real costs Maximum of 50.000 EUR per projact (escluding | Justified reasons. Equipment cannot concern
Costs for providing a financial guarantes, if the National costsfor providing a financial guarantee) normal affice equipment or equipment
Agency asks for it narmally wsed by the participating
organisations.
Specialneeds | Additional costs directly related to participants with y Conditional: the request for these costs must
support dshies” Relsts | 100Hofeligblecosts be matiated i the appication fom,

www.ua.gov.tr
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Butce

ADDITIONAL FUNDING FOR STRATEGIC PARTNERSHIPS SUPPORTING INNOVATION IN THE FIELD OF EDUCATION, TRAINING AND YOUTH

@ per manager per day of work on the project mﬁhﬂ;ﬁfgﬁiﬂm
covered zlready under "Project management
2] per researcher teacher franerfyouth | and implementation”. To prevent potental
ntellectual outpats tangibe deiverabls of the projec Worker p day of work on the projet mﬁﬁﬂﬁwﬂ:ﬂﬁ
Intellectual (such & curnicula, pedagogical and youth work materials, | Contribution to applied o i reation to each output
outputs open educational resources (OER), IT tools, analysss, unit costs E per tachnician per day of work on the project propased.
studies, peer-learning methods, etc )
The outputs should be substantial in quality
and quantity to qualify for this type of grant
514 per administrative staffper day ofworkon | support. The outputs shouid prove their
the project potential for wider use and exploitation, 5
well & for impact.
100 EUR per local participant Conditional: support for muftiplier events is
Contribution to the costs finked to national and i, participants from the provided anly fn direct eation to the
transnational conferences, seminars, events  sharing and oty s | | VU Of the profct A project
Multiolier eyent | S5MN0ng the intelectual outputs redsed by the | Contibuionto | v pie) — withaut grant supgart for intelectual
P project (eucluding costs for travel and subsistence of | unit costs o OUtpULs cannat recene suppart for
representatives of participating organisations involved in the 200 EUR per internationa Per pro) organising multiplier avents.
praject). participant i.e. participants from
other countries)




Butce

FUMDING RULES FOR TRANSHATIOMAL TRAINING, TEACHING AND LEARNING ACTIVITIES CARRIED OUT WITHIN THE STRATEGIC PARTNERSHIP IDP’I'IDHIU.FUHDIHG}

Financing

Amount

Elizible costs mechanism Rule of allecation
Cantribution to the travel costs For travel distances batween 100 and 1 999KM:
. S |con | TR
. ! unit costs Conditional: applicants
their place of origin to the For travel distances of 2 000KM or more: will hla'ltl:llanl:j:ng:,r:;'.at
wenue of the activity and return 360 EUR per participant bty activties are
up to the 14" day of artia'irg.': per day per necessary to achieve
_ participant the objectives and
Long term teaching or N results of the project.
training assignments :
e between the 15 and H:I“'da',r of activity: per day Travel d'm"'fﬁ must be
per participant calculated using the
Long term mohbility of distance calculator
youth workers * " suppaorted by the
Unit cost per d e th between the 61 ' day of activity and up to 12 months: | Eyropean
nit cost per day covering the d ticioant M
ndividual + subsistence of participants, Contribution to @ Per day per pamicipa 'E"'T.m'si'“" ﬂThs .
el Sippo including accompanying unit costs Shart term jaint staff a:p:an munfm e
persons, during the activity traiming events, the I'EE'T:] T ”F'!t'
up to the 18™ day of activity: 100 EUR per day per :‘I;?a :;D"'Em n:;; :UE

Teaching or providing | PArticipant
expertise in Intensive | +
Study Programmes between the 15" and 60 ™ day of activity: 70 EUR per
day per participant

SCCOMPENYING PErsons
in all activities™

grant that will support
the round tripas




Butce

Long term mability of .

pupils BL.8| per month per participant

Shaort e ctivitias f

o o 2CHEESTE ] up o the 14 day of activty: 55 EUR per day per
rticipant

(blended mobility, [ o

Shu:.:l.m@ pupl.ls between the 15 and Enu‘da,r of activity: 40 EUR per

moBility, intensive day per participant

study programmes):

Costs linked to the support
offered to participants in order

Conditional: the request

Linevistic suppart to imorove the knowledze of Contributionto | Only for activities |asting between 2 and 12 months: for financial support
eu Ppo P . _E unit costs 150 EUR per participant needing linguistic support must be mothvated in
the language of instruction or .
the application form.
work
Expensive travel costs of A
participants from outermost Conditio I'I.i|. the request
. nd Ove Countri for financial support to
Exceptional Costs rEglons 3 feeas LOUNTTES | ool costs Expensive travel costs: maximum up to B0% of eligible costs cover exceptional costs

and Territories (for details, see
section "what els2 you should
know about this action”).

must be motivated in
the application form

www.ua.gov.tr
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Degerlendirme Sureci

WWWw.ua.gov.tr E
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Degerlendirme Olgiitleri

Proje ekibi ve
isbirligi
dizenlemelerinin
kalitesi

(<20)

Projenin uygunlugu
X))

Etki ve yayginlastirma
(=<30)

www.ua.gov.tr
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Proje tasarimi ve
uygulamasinin
kalitesi

(<20)

m Erasmus+
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Degerlendirme Olciitleri

Projenin
uygunlugu

* Proje teklifinin asagidaki hususlarla uygunlugu:
- Eylemin hedefleri ve dncelikleri

* Proje teklifinin asagidaki hususlari ne élgiide sagladigi:

- Proje teklifi, gercek ve dogru bir ihtiyac analizine dayanmaktadir.

- Hedefler agikca tanimlanmis ve gercekgci olup, katihmar kurum/kuruluslar ve hedef gruplar ile ilgili hususlara
deginmektedir.

- Proje teklifi egitim, 6gretim ve gengligin farkli alanlar arasinda sinerji olusturmaya uygundur.

- Proje teklifi, yenilikci ve/veya daha 6nce katilimci kurum/kuruluslar tarafindan yiritilmis diger girisimleri
tamamlayici niteliktedir.

- Proje teklifi, tek bir lilkede ydrtllen faaliyetlerle elde edilemeyecek sonuglar Gretmek suretiyle AB
seviyesinde katma deder olusturmaktadir.

Proje tasarimi
ve
uygulamasinin
kalitesi

= Hazrlik, uygulama, izleme, dederlendirme ve yayginlastirma ile ilgili uygun asamalar da dahil, calisma
programinin acgikligi, biitlinligl ve kalitesi,

» Proje hedefleri ve teklif edilen faaliyetler arasindaki tutarlilk,

» Teklif edilen metodolojinin kalitesi ve uygulanabilirligi,

* Proje uygulamasinin yiiksek kalitede olmasini, zamaninda ve biitgesine uygun tamamlanmasini saglamak igin,
kalite kontrol tedbirlerinin mevcudiyeti ve uygunlugu,

= Projenin maliyet acisindan ne 6élglide etkin oldugu ve her bir faaliyete uygun kaynaklar tahsis ettigi.

Proje kapsaminda egitim, 6gretme veya 6grenme faaliyetleri planlaniyorsa:
= Bu faaliyetlerin, proje amaclarina ne odlglide uygun oldugu ve uygun sayida katimciy1 kapsadigi,
= Avrupa seffaflik ve taninma araglari ve ilkelerine gére katiimcilarin 6grenme giktilarinin taninmasi ve

dogrulanmasina iligkin duzenlemelerjnkaliteshov.tr
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Degerlendirme Olciitleri

Proje ekibinin
ve isbirligi
diizenlemeleri
nin kalitesi

* Proje teklifinin asagidakileri hususlar ne dlgiide sagladigi:

- Proje, projenin tiim boyutlarini basarili bir sekilde ortaya koyacak gerekli profile, deneyime ve uzmanliga sahip

tamamlayicr katilimcr kurum/kuruluslarin uygun bir karigimini igermektedir.

- Sorumluluk ve gérevlerin dagitimi, tim katihmcr kurum/kuruluslarin baghligini ve aktif katkisini ortaya

koymaktadir.

- Proje tiirti ile ilgili ise, proje egitim, 6gretim, genglik alanlarindan ve diger sosyo-ekonomik sektérlerden

kurum/kuruluglari icermektedir.

- Proje, Eyleme yeni katihmcilari dahil etmektedir.

Katilimcl kurum/kuruluslarin kendi aralarinda ve diger ilgili paydaslarla etkin koordinasyon ve iletisim
mekanizmalarinin varlig,

Uygulanabildigi takdirde, bir Ortak Ulkeden katilimcr kurum/kurulusun devreye girmesinin projeye ne dlgiide dnemli
bir katma deger sagladigi (bu sart karsilanmazsa, proje, secim siirecinde dikkate alinmayacaktir).

Etki ve
yayginlastirma

Proje giktilarini degerlendirmeye yonelik tedbirlerin kalitesi,

Projenin potansiyel etkisi:

- Proje déngusu icinde ve sonrasinda katiimcilar ve katiimci kurum/kuruluslar tzerindeki,

- Yerel, bolgesel, ulusal seviyede ve/veya Avrupa seviyesinde projeye dogrudan katilan kurum/kurulus ve bireylerin

disindaki etkisi.

Yayginlastirma planinin kalitesi: Katiimar kurum/kuruluslarin iginde ve disinda proje giktilarini paylasmaya yonelik
tedbirlerin uygunlugu ve kalitesi,

Ilgili olmasi halinde, iretilen malzemelerin, belgelerin ve yayinlarin nasil {icretsiz sunulacaginin ve orantisiz
kisitlamalar olmaksizin agik lisanslar aracihidiyla nasil tanitilacaginin proje teklifindene 6lglide agiklandidi,

Planlarin, projenin strdurilebilirligini saglama kalitesi: AB hibesi kullanildiktan sonra bir etkiye sahip olma ve sonug
Uretimine devam etme kapasitesi.

www.ua.gov.tr
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AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI - TURKIYE ULUSAL AJANSI C“? T 6

' Basvuru Sureci

- Erasmus+



Basvuru sureci

Online basvuru
= ECAS sistemine kayit
= PIC kodu
= Basvuru formunun ekleriyle birlikte sisteme yuklenmesi
> Tuzel kisilik belgesi
» Finansal yeterlilik belgesi

» 60.000 Avro'nun Ustlinde hibe tahsis edilen kamu
kurumu disindaki kuruluslar icin bilango ve gelir tablosu

Son basvuru tarihi
Stratejik Ortakliklar: 31 Mart 2016, BE saatiyle 6gle 12:00

(bkz. Program Rehberi Bolim C)

www.ua.gov.tr
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. Ortak bulma

= Kisisel baglantilar
= Ortak akademik calisma alani
= Compendiums

= Erasmus+ yayginlastirma platformu

= http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
= European Shared Treasure

= http://www.europeansharedtreasure.eu/index.php

= School education gateway
=  www.schooleducationgateway.eu

www.ua.gov.tr B
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Yararh linkler

Program rehberi

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/documents/erasmus-plus-programme-quide _en.pdf

Tarkiye Ulusal Ajansi web sayfasi
WWW.ua.gov.tr
Avrupa Komisyonu web sayfasi

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index en.htm

Teklif cagrisi

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:C2015/347/06&from=EN

The 2011 EU Modernisation Agenda

http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_reports/131en.pdf

The 2013 Communication on Opening of Education

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52013DC0654&from=EN

www.ua.gov.tr
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/documents/erasmus-plus-programme-guide_en.pdf
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Yararl dokimanlar

» Program Rehberi

» Basvuru Rehberi

» Quality Assessment Guide

> Stratejik Ortakliklar Ipuclari

» Stratejik Ortakliklar Uygulama Rehberi



Proje ornekleri

= Deneyim paylasimi oturumu
= Program rehberi
= Erasmus+ yayginlastirma platformu

www.ua.gov.tr
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. Mantiksal cerceve yaklasimi
(the logical framework approach)

= 1960 larda gelistirilen projelerin planlanmasi, yonetilmesi
ve degerlendiriimesine ydnelik bir metodoloji

= AB Komisyonu 1993 den beri bu yaklasimi kullaniyor.




. Mantiksal cerceve yaklasimi

= Projeler Analiz ve Planlama asamasindan olusur.
» Analiz asamasi: Paydas, sorun, hedef ve strateji analizi

= Planlama asamasi: Basvuru formunun doldurulmasi ve
eklerinin hazirlanmasi

» Analiz asamasi zaman kaybi gorilir ve ¢cogu zaman ihmal
edilir; bu asama yola eksiksiz ve dogru ¢cikmayi saglar.

= Mantiksal Cerceve Yaklasimi analiz asamasini gliclendirir.

www.ua.gov.tr
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. Mantiksal gergeve matrisi

Tarafsaz Dodrulama
Miuadahale Dogrulanabilir d Varsayimlar
_ Kaynaklar: ve
Mantigs Basari Araclan
Gostergeleri e
Genel Hedef(ler)
(L)(2) (8) (9)
FProje Aamac
(2)(1) (10) (11) 7)
Beklenen Sonuclar
1.
2.
12 13 o
3) (12) (13) (5)
Faalivetler
1.1.
1.2.
- Araclar (fiziksel
2.1. veya fiziksel Malivetler -
2.2, olmayan girdiler) )
(1)
On Kosullar
1.
2.
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. Ornek manti

Ksal cerceve

Project Description

Indicators

Source of Verification

Assumptions

Overal objective
* To provide equal educational opportunities for
students from vulnerable groupsin TR and BE.

Impact
* Up to 5% of students from vulnarable groups went
to university.

Sources of verification
® Statistics from TR and BE educational
departmens

Purpose
® Toimprove educstional opportunities of visualhy-
impared studemntsin X, TR and ¥, BE schoals.

Qutcomes

* ¥ numberof students placed in high-ranked high
schools.

* ¥ numberafstudents had successin cultural /sport
competitions.

Statisticsthat are provided by TR and BE
ministry of educations.

* High school placement lists.

¥ Results of cultural/sport competitions.

* |ntermsof educational policies/systems,
the conditions are stable.

Results

® Teachers professional development improved.

® Parents’ emphsaty to their childrenincreased.

® Students’ acedemic knowledge growed.

® Students socizlskillsimproved.

* Awareness of policy makersto those students
improved.

Outputs

£ number ofteacher training activities

£ number of parent seminars

£ number of adapted materizls

X number of cultural sport activities
Project website

£ number of people fromtargetgroupsare
surveyed

£ number peoplefrom targst groups are
interviewsd

% number of classroom observations

Afinal conferance
Afinzl report

Attandance liststo treinings&Photos
Attandance liststo seminars&Photos
Soft/sard copies of adapted materials
Photos&Videos of cultural/sport
activitiesEMews on madia

Froject website

Survey reports

Interview reports

Classroom observation reports

Final conference sttandence lists&MNews on
media

* Soft/hard copy of final report

® Teachers are not appointed toother
schools.
® Students are continuing theireducation.

Activities

® Organizing 2 kick-off meeting

® Delivering tescher training activities

® Heldingseminars for parents

® Adapting materizlsto TR

Perfarming cultursl/sport activities for students
Launching project website

® Surveyingtarget groups

Interviewing targst groups

® Carrying out classroom obsenations
Afinal conference

Afinal report

Dizseminating project results on the project
website

Means:

Costs:

* Parentsare willingtoattend the saminars.

Pre-conditions
* A strongcooperstionwith partnerX was established.
* The Partner gave permission to adopt the materials.
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