ISTANBUL GEDIiK UNIVERSITESI
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI
GORSEL ILETISIM TASARIMI BOLUMU
KOMISYONLAR YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Madde 1 — Amac
Bu yonergenin amaci, boliim biinyesinde faaliyet gosteren komisyonlarin etkin, dengeli ve
stirdiiriilebilir bir sekilde ¢alismasini saglamak, gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemektir.

Madde 2 — Kapsam
Bu yonerge, boliimde olusturulan tiim komisyonlarin kurulus, isleyis, gorev ve
sorumluluklarini kapsar.

Madde 3 — Dayanak
Bu yonerge, ilgili yiiksekdgretim mevzuati ve iiniversite i¢ diizenlemelerine dayanilarak
hazirlanmstir.

IKiNCI BOLUM
Komisyonlarin Yapisi
Madde 4 — Komisyonlarin Olusturulmasi

o Komisyonlar, boliim kurul karari ile olusturulur.

o Komisyonlar, en az 2 kisiden olusur.

o Komisyonlarda is yiikii dengesi gozetilir.

e Ayni kisiye asir1 gorev yiikil verilmemesine dikkat edilir.

e Gerekli durumlarda komisyonlar birlestirilebilir veya kaldirilabilir.

Madde 5 — Komisyon Tiirleri
Boliim biinyesinde asagidaki komisyonlar olusturulur:

Egitim ve Mevzuat Komisyonu

Kalite ve Stratejik Planlama Komisyonu

Bologna Komisyonu

Ogrenci Siirecleri Komisyonu

Muafiyet (CAP & Yandal) Komisyonu
Uluslararasi iliskiler ve Erasmus Komisyonu
Tanitim ve Web Komisyonu

Bilimsel Etkinlikler, Mezunlar ve Sergi Komisyonu
Staj Komisyonu
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UCUNCU BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar
Madde 6 — Komisyonlarin Genel Gorevleri

e Gorev alanlarina giren konularda ¢alisma yiirlitmek.
e Sorunlar tespit ederek ¢6ziim Onerileri gelistirmek.
o [llgili siireglerin saglikl yiiriitiilmesini saglamak.

e Boliim yonetimine goriis ve oneri sunmak.

e Gerekli durumlarda rapor hazirlamak.

o Kurumsal gelisime katk1 saglamak.

Madde 7 — Komisyon Baskaninin Gorevleri

o Komisyon ¢aligsmalarini planlamak ve koordine etmek.
e Gorev dagilimin1 yapmak.

e Alman kararlarin uygulanmasini takip etmek.

o Komisyonu temsil etmek.

o Faaliyetleri boliim baskanligina iletmek.

Madde 8 — Yiiriitiicii (Raportor) Uyenin Gorevleri

o Komisyon ¢aligsmalarini fiilen yiirtitmek.
e Toplanti organizasyonunu saglamak.

e Giindem ve tutanaklar1 hazirlamak.

e Alman kararlarin takibini yapmak.

Madde 9 — Komisyon Uyelerinin Gorevleri

o Toplantilara katilim saglamak.

o Kendilerine verilen gorevleri yerine getirmek.
o Komisyon c¢aligmalarina katki sunmak.

o Siiregleri takip etmek ve destek olmak.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslari
Madde 10 — Calisma Tlkeleri

o Komisyonlar aktif ¢aligma yiiriitmekle yiikiimliidiir.

o Her komisyon yilda en az iki defa (giiz-bahar) toplant1 yapar.
o Her komisyon yilda en az bir somut ¢ikt1 iiretir.

e Ciktilar rapor, etkinlik veya oneri seklinde olabilir.

o Faaliyet liretmeyen komisyonlar yeniden degerlendirilir.



Madde 11 — Sorumluluk ve Yetki

o Komisyonlar, gorev alanlarma giren islerde birincil sorumludur.
o Bolim bagkanligi ve baskan yardimeiligt koordinasyon ve izleme gorevini yiiriitiir.
o Komisyonlar kendilerine iletilen isleri dogrudan yiirtitmekle ytlikiimliidiir.

Madde 12 — Is Yiikii ve Gorevlendirme

e Gorevlendirmelerde akademik unvan ve ig yiikii dikkate alinir.
e Arastirma gorevlileri yiiriitiicii roliinde gorevlendirilebilir.

Madde 13 — izleme ve Degerlendirme

o Komisyon ¢alismalari donem sonunda degerlendirilir.
e Gerekli goriilen durumlarda komisyon yapis1 yeniden diizenlenir.
o Etkin ¢aligmayan komisyonlarda gorev degisikligi yapilabilir.

BESINCI BOLUM

Son Hiikiimler

Madde 14 - Yiiriurlik
Bu yonerge, boliim kurulunda kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Madde 15 — Yiiriitme
Bu yonerge hiikiimlerini boliim bagkani ytirtitir.

Bu yonergede tanimlanan komisyon gorev ve sorumluluklarinin etkin, diizenli ve siirdiiriilebilir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla, komisyonlarin ¢aligma usul ve esaslar1 asagida
diizenlenmistir.

GOREV TANIMLARI
Madde 16 — Egitim ve Mevzuat Komisyonu

o Egitim-6gretim siireglerine iliskin mevzuati takip eder ve giincelligini saglar.
e Yatay-dikey gecis, ¢ift anadal ve intibak siire¢lerini yiiriitiir.

e Ders eslestirme ve uyum islemlerini degerlendirir.

e Mevzuat uygulamalarinda karsilagilan sorunlara ¢6ziim Onerileri gelistirir.

e Akademik siireclerin ilgili mevzuata uygunlugunu denetler.



e Boliim yonetimine mevzuat degisikligi 6nerileri sunar.
Madde 17 — Kalite ve Stratejik Planlama Komisyonu

o Akreditasyon ve kalite glivence ¢alismalarini koordine eder.
o Oz degerlendirme ve kalite raporlarini hazirlar.

o Boliim stratejik planini olusturur ve izler.

o Kurumsal gelisime yonelik analiz ve oneriler gelistirir.

Madde 18 — Bologna Komisyonu

e Programlarin Bologna siirecine uyumunu saglar.
o Ders bilgi paketleri, 6grenme ¢iktilar1 ve AKTS siireclerini yiiriitiir.

Madde 19 — Ogrenci Siirecleri Komisyonu (Mezuniyet, Olcme Degerlendirme)

e Mezuniyet kosullarinin saglanip saglanmadigini denetler.

« Olgme ve degerlendirme siireglerini izler ve gelistirir.

e Notlandirma ve akademik degerlendirme kriterlerine iligskin 6neriler sunar.
o Opgrenci siireclerinde karsilasilan sorunlar1 degerlendirir.

o Ogrenci odakli iyilestirme &nerileri gelistirir.

Madde 20 — Muafiyet (CAP & Yandal) Komisyonu

e Cift Anadal (CAP) ve Yandal programlarina iliskin bagvuru siireclerini yiirtitiir.
o Ogrenci ders muafiyet taleplerini degerlendirir ve karara baglar.

e Ders igeriklerinin esdegerligini inceler ve uygunluk kararlarini olusturur.

o Opgrencilerin programlara uyum siireglerini takip eder.

o llgili mevzuat gergevesinde degerlendirme ve raporlama yapar.

e Basvuru ve muafiyet siireclerine iliskin bilgilendirme ve rehberlik saglar.

Madde 21 — Uluslararas: iliskiler ve Erasmus Komisyonu

e Erasmus ve diger degisim programlarini ytriitiir.
e Uluslararas1 akademik 1s birliklerini gelistirir.

« Ogrenci ve personel hareketliligini koordine eder.
e Basvuru ve degerlendirme siireclerini yiiriitiir.

e Uluslararas1 anlagsmalar takip eder ve gelistirir.

o Katilimecilara bilgilendirme ve rehberlik saglar.

Madde 22 — Tamitim, Web ve Sergi Komisyonu

e Boliimiin tanitim ve iletisim faaliyetlerini yiiriitiir.

o Kurumsal web igerigini giincel ve erisilebilir tutar.

o Sergi ve benzeri goriiniirliik faaliyetlerini planlar ve organize eder.

o Dijital ve basili tanitim materyallerini hazirlar.

o Kurumsal kimlik ve goriiniirligii artirmaya yonelik caligmalar yapar.
o Etkinliklerin duyuru ve iletisim siireclerini yonetir.

Madde 23 — Bilimsel Etkinlikler ve Mezunlar Komisyonu



o Bilimsel etkinlikleri planlar ve organize eder.

o Kongre, seminer ve ¢alistay siireclerini yiiriitiir.

e Mezunlarla iletisimi siirdiiriir ve veri tabanini giinceller.

e Mezun geri bildirimlerini toplar ve degerlendirir.

o Akademik ve sektorel is birliklerini gelistirmeye katki saglar.

o Etkinlik ve mezun iliskileri siireclerine yonelik raporlar hazirlar.

Madde 24— Staj Komisyonu

o Staj siireclerini planlar, yiiriitiir ve degerlendirir.



