2025-2026 AKADEMIK YILI GUZ DONEMi MERKEZi YERLESTIRME PUANI iLE YATAY GECi$ KONTENJANLARI

FAKULTE ADI BOLUM/PROGRAM ADI 2024 YKS| 2023 YKS| 2022 YKS | 2021 YKS
HUKUK FAKULTESI HUKUK PR. 30 29 24 18
iKTISADI, IDARI VE SOSYAL BILIMLER .
o ) 9 0
EAKULTES| iSLETME PR 9 0
IKTIS"ADI, I_DARI VE SOSYAL BILIMLER PSIKOLOJI PR. . 23 )1 19
FAKULTESI . -
iKTiSADI, IDARI VE SOSYAL BILIMLER SIVASET BILIMI \./E. .
. ) ULUSLARARASI iLiSKILER PR. 11 8 3 0
FAKULTESI o
(INGILIiZCE)
iKTISADI, IDARI VE SOSYAL BILIMLER ULUSLARARASI TICARET VE 14 10 g g
FAKULTESI FINANSMAN PR. (INGILIiZCE)
iKTiSADI, IDARI VE SOSYAL BILIMLER ULUSLARARASI TICARET VE 1 9 9 0
FAKULTESI LOJISTIK PR. (INGILiZCE)
IKTIS"ADI, I.DARI VE SOSYAL BILIMLER YONETIM BILISIM SISTEMLERI )1 17 1s 1s
FAKULTESI PR.
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI DIJITAL OYUN TASARIMI PR. 14 9 9 0
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI GASTRONOMIVE MUTFAK 15 19 17 15
SANATLARI PR.
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI GORSEL ILETiSIM TASARIMI PR. 15 12 9 6
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI Ic MIMARLIK VE GEVRE 18 23 21 21
TASARIMI PR.
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI MiMARLIK PR. 8 9 9 8
MUHENDISLIK FAKULTESI BILGISAYAR MUHENDISLIGi PR. 20 16 14 11
MUHENDISLIK FAKULTESI ENDUSTRI MUHENDISLIGI PR. 14 12 6 6
MUHENDISLIK FAKULTESI MEK.A.TRON'K MUHENDISLIGI PR. 9 8 6 6
(INGILIZCE)
MUHENDISLIK FAKULTESI M.E.TALUR.“ YF.MALZEME 0 8 6 6
MUHENDISLIGI PR.
MUHENDISLIK FAKULTESI ERANOTEKNOLO“ MUHENDISLIGI 0 0 0 0
MUHENDISLIK FAKULTESI YAZILIM MUHENDISLIGi PR. 9 9 0 0
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI BESLENME VE DIYETETIK PR. 12 15 12 12
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI COCUK GELISIMI PR. 12 11 9 9
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI F'ZYOT.EF.{AP' VE 13 11 9 12
REHABILITASYON PR.
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK PR. 12 12 9 9
SPOR BILIMLERi FAKULTESI ANTRENORLUK EGITiMI PR. 21 20 0 0
. . . . BEDEN EGIiTiMIi VE SPOR
BiLIMLE LTE o 3 6 0 0
SPOR BILIMLERi FAKULTESI BERETMENLIGI PR,
SPOR BILIMLERi FAKULTESI EGZERSIZ VE SPOR BILIMLERI PR. 9 9 0 0
SPOR BILIMLERi FAKULTESI SPOR YONETICILIGI PR. 14 12 0




2022 YKS

MYO ADI PROGRAM ADI 2024 YKS| 2023 YKS ve
Oncesi*
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU ANESTEZi PR. 18 18
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU ASCILIK PR. 15 15
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU BANKACILIK VE SIGORTACILIK PR. 14 13
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU E'OL)G'SAYAR PROGRAMCILIGI PR. 21 17
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI PR. 24 19
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU E'RLISIM GUVENLIGI TEKNOLOJISI 23 21
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU B'YOMED”.(A.L CIHAZ 11 9
TEKNOLOJISi PR.
GEDIK MESLEK YUOKSEKOKULU COCUK GELISIMI PR. 17 15
GEDIK MESLEK YUOKSEKOKULU DIS TICARET PR. (INGILIZCE) 12 11
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU ELEKTRIK PR. (i0) 14 13
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU ELEKTRIK PR. 20 19
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU GRAFIK TASARIMI PR. 17 17
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU iLK VE ACIL YARDIM PR. 20 18
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU L'\;{SAN KAYNAKLARI YONETIMI 9 0
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU iS SAGLIGI VE GUVENLIGI PR. (i0) 9 8
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU iS SAGLIGI VE GUVENLIGI PR. 13 11
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU KAYNAK TEKNOLOJISI PR. 5 5
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU KiIMYA TEKNOLOJISI PR. 14 13
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU EARAHKEME BURO HIZMETLER 9 0
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU MAKINE PR. 17 16
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU MEDYA VE ILETISIM 10 8
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU MEKATRONIK PR. (i0) 17 15
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU MEKATRONIK PR. 23 21
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU MUHASEBE VE VERGI 11 11
UYGULAMALARI PR.
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU s'.V'L HAVA.C'”K KABIN 19 18
HiZMETLERI PR.
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU SU ALTI TEKNOLOJISi PR. 9 9
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU TAHRIBATSIZ MUAYENE PR. 12 10
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU TIBBI DOKU.MANTASYON VE 16 14
SEKRETERLIK PR.
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU T'BB'.GORl.JNTU%ME 15 13
TEKNIKLERI PR. (i0)
: - =81 GORONTE
GEDIK MESLEK YUKSEKOKULU TIBBI GORUNTULEME 21 21

TEKNIKLERI PR.

*YOK Ek Madde-1 Uygulama Esaslari kapsaminda “Yiiksekégretim kurumlarindaki her bir diploma programinin
hazirlik sinifi dahil her bir sinifi igin 90" gegmemek {izere Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi Kilavuzlarinda
(OSYS/YKS) éngbriilen 6grenci kontenjaninin %30'u kadar kontenjan ayrilmasina...” dikkate alinarak

hazirlanmistir.




