ISTANBUL GEDIiK UNIVERSITESI
MUHENDISLIiK FAKULTESI
STAJ YONERGESI

1. Genel Kurallar

11 IstanbuluGedik Universitesi Mihendislik Fakiiltesi Staj Ydnergesinin amact; Istanbul Gedik
Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 25. Maddesi uyarinca staj
calismalarini diizenlemektir.

1.2. Staj, Mihendislik Fakiiltesi dgrencilerine egitimleri siiresince verilen teorik ve pratik bilgileri,
endiistride uygulanan galismalar ile bagdastirmak ve mesleki alanlarda deneyim kazandirmak amaciyla
yapilan zorunlu bir uygulamadir.

1.3. Staj, 6grencinin akademik danismant ile belirleyecekleri alanlarda ve miihendislik formasyonuna
uygun olarak yapilir. Boliimler arasinda farkliik gosterebilen staj siiresi ve staj konularina iliskin
aciklamalar, ilgili boliimlerin staj yonergesi eklerinde detayh bir sekilde sunulmaktadar.

1.4. Staj yiikiimliilikklerini bu yonerge uyarinca basari ile yerine getirmemis olan dgrenciler, mezun
olamazlar.

1.5. Staj faaliyetlerinin bu yonergeye uygun olarak yiritilmesini, koordinasyonunu ve
sonu¢landirilmasini, Bélim Baskami ve Bolim Baskani’nin  6gretim elemanlari  arasindan
gorevlendirdigi Boliim Staj Komisyonu ve Miihendislik Fakiiltesi Staj Koordinatorii saglar.

1.6. Miihendislik Fakiiltesi 6grencileri, staj yonergesine iliskin esaslara uymak zorundadirlar.
2. Staj Siiresi

2.1. Miihendislik Fakiiltesi 6grencileri lisans derecesine sahip olabilmeleri igin yapmalar1 gereken
stajlarinin is giinli sayis1 boliimler tarafindan ayrica ekte belirtilmektedir.

2.2. Staj yapilacak sirketin asil ¢aligma alani ilgili mesleki konularda olmalidir. Aksi takdirde, Bolim
Baskanlig1 tarafindan o sirkette staj yapilmasina onay verilmeyebilir.

2.3. Staj ¢aligmalari, 6grencinin derse kayith oldugu giiz ve bahar yariyillari ile sinav donemleri disinda
kalan zamanlarda yapilir. Yariyil tatili igerisinde 6grencinin herhangi bir smavi olmadigina dair
danigmanindan onayli ve imzali transkript almasi ve fakiilte sekreterligine teslim etmesi durumunda
yariy1l tatili igerisinde de staj yapilabilir.

2.4. Yaz okuluna kay1t yaptiran 6grencilerin, staj yapabilme kosullari,

e Haftalik staj yapilan giin sayisinin, staj yapilan isletmenin haftada calistigi giin kadar olmasi
esastir. Ancak siav, ders ve yaz okulu ile ayni tarihe denk gelen stajlarin 1 hafta igerisinde 3
giinden az olmamak kaydiyla yapilmasi uygundur.

e Stajin, smav, ders veya yaz okulu ile aym tarihe denk gelmesi durumunda 6grenci ders
programini ve/veya sinav programimi bolim staj komisyonu iiyelerine imzalatarak fakiilte
sekreterligine teslim edecektir.

2.5. Bahar yariyili final smavi déneminde, final sinavlar1 tamamlanmig ve biitiin sinavlarindan basarili
olan dgrenciler biitiinleme sinavlarina kalmamiglarsa biitiinleme doneminden itibaren staja baslayabilir.
Biitiinlemeye kalan derslerin olmas1 durumunda staja biitiinleme sinavlarinin tamamlanmasindan itibaren
baslanabilir.

2.6. Staj yapilacak tarih araligi (F.FR.35) SGK Taahhiit Formu, (F.FR.36) Staj Isyeri Onay Bilgi
Formunda belirtilmis olmal1 ve stajin yapilacagi kurumdan kasesi ve ilgili kisinin imzas1 olmalidir.

e Cumartesi giinliniin is giinii olarak sayilmasi igin stajin yapilacagi kurumdan, cumartesi giinii
calistigina dair imzali ve kaseli olarak diizenlenmis bir belgeyi ilgili Bolim Baskanligi’na ibraz
etme yikiimliligi vardir. Aksi taktirde cumartesi giinii is glinti olarak sayilmayacaktir.



3. Staja Basvuru Siireci

3.1. Ogrenci staja baslamadan en erken 1 ay once, en ge¢c ise 5 is giinii once
https://kalite.gedik.edu.tr/belgeler/formlar web sayfasindan elde edecegi asagidaki formlar1 once Staj
yapacagi kuruma, sonrasinda ise boliimiine teslim eder. Bolim

ewe

e Staj Is Yeri Onay Bilgi Formu (F.FR.36)
e Issizlik Fonu Katki Bilgi Formu (F.FR.33)
e SGK Taahhiit Formu (F.FR.35)

3.2. Staj yapacak 6grencinin tiniversite tarafindan sigortasinin yapilmasi zorunludur. Sigorta ile ilgili
evraklarin temini ve staj yerine ulastirilmasi 6grencinin sorumlulugundadir.

3.3. Ogrenci, https://kalite.gedik.edu.tr/belgeler/formlar web sayfasindan elde edecegi “Staj Bilgi Formu
(F.FR.37)” nu staj yapilacak olan kurumun yetkilisine, staj baglamadan once teslim etmekle yiikiimliidiir.

4. Stajin Degerlendirilmesi

4.1. Ogrenci, https://kalite.gedik.edu.tr/belgeler/formlar web sayfasindan elde edecegi Staj Defteri
(F.FR.97) (F.FR.96), 6grenci tarafindan Tiirkge (veya Ingilizce) olarak doldurulmal: ve ilgili kisimlar
staj yapilan kurumdaki Yetkili Miihendis’e kasesi ile onaylatilmahdir. Yetkili Miihendis, 6@rencinin
boliimii ile ilgili alandan diploma almis bir miihendis olmahdir. Miihendis imza atarken varsa
kendi kasesini kullanmal yoksa kurumun kasesini kullanarak iinvanmm ve sicil numarasim
yazmahdir.

4.2. Staj bitiminde Staj Bilgi Formu (F.FR.37) kurum yetkilisince doldurulduktan sonra kapal bir zarf
icinde ve zarfin kapatildig1 bolim staj yapilan kurumca miihiirlenmis veya kaselenmis olarak Staj Defteri
(F.FR.97) (F.FR.96) ile beraber Boliim Staj Komisyonuna iletilmelidir.

4.3. Staj tamamlandiginda ilgili belgeler, staj bitiminde 6grenci tarafindan fakiilte sekreterligine 20 is
giinii icerisinde teslim edilir.

4.4. Staj defteri staj komisyonu tarafindan incelendikten sonra kabul edilen giin sayis1, Béliim Baskanligi
tarafindan 6grencilere ilan edilir. incelenen staj defterleri Boliim Staj Komisyonu tarafindan arsivienmek
tizere muhafaza edilir. Degerlendirme sonucu Béliim Baskanhg tarafindan kabul edilmeyen staj
siireleri tekrar edilmek zorundadir.

5. ltirazlar

5.1. Ogrencinin, staj degerlendirme sonucuna itiraz etmesi halinde, konunun sonuglandiriimasinda
Miihendislik Fakiiltesi Yonetim Kurulu yetkilidir.

6. Ekler

6.1. Bolimlerin Uygulama Farkliliklarini igeren Yonerge ekleri Ek 1-7 *sunulmustur.
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EK.1

ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESI
BiLGIiSAYAR MUHENDISLiIiGi BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI
TANIM, KONU ve SURESI

Stajlar, Lisans Egitim-Ogretimde alman teorik ve uygulamali bilgileri pekistirmek icin
ongoriilmiis ve egitim-6gretimin bir parcasi sayilan, 6gretim siireci iginde zamani, siiresi ve
konusu burada belirlenen ilkeler dogrultusunda, boliimlerdeki lisans 6gretiminin 6zelliklerine ve
gereklerine gore belirleyecekleri esaslar gergevesinde, 6zel ve kamu isyerlerinde yapilacak
uygulama ¢alismalaridir.

Bilgisayar Miihendisligi Bolimi Pratik ¢aligma donemleri toplam 40 isgiinii (8 hafta) olmak
tizere iki donemdir.

Pratik caligma alani, donamm ve yazilim olmak {izere iki gruba ayrilmustir. Stajlarin tamami
donanim veya yazilim alaninda yapilabilir. Pratik ¢alisma dallar1 ve alanlar1 sunlardir;

e Yazilim Dali (Software) Alanlart:

o Bilgi islem Uygulamalar
o Uygulama Programi Tasarimi Ve Programlamasi
o Veri Tabam ve Veri Bilimi (Veri Madenciligi, Makine Ogrenmesi, Derin Ogrenme)
Uygulamalari
o Mobil Uygulama (Yazilim) Gelistirme
o Bilgisayar Destekli Tasarimlar
o Iletisim Uygulamalart
e Donanim Dali (Hardware) Alanlari:
Elektronik Lojik Elemanlar ve Mikroislemcilerle Tasarim ve Uretim
Analog ve Dijital Bilgi iletisim Sistemleri Tasarim ve Uretimi
Bilgisayar Kontrollii Sistemler
Bilgisayar Destekli Uretim Sistemleri
Gomiilii Sistemler ve Gomiilii Yazilim Gelistirme
Nesnelerin Interneti (Internet of Things - 10T) Uygulamalari
Bilgisayar ve iletsim Aglari ve Ag Sistemleri
o Siber Giivenlik
Yazihim staji toplami 20 isgiiniinden (4 hafta) az olamaz.
Donanim staji toplamm 20 isgiiniinden (4 hafta) az olamaz.

O O O O O O O

STAJ YERLERININ TEMINI ve DAGILIMI

Staj yerleri, 6grencilerin kendileri tarafindan temin edilip onerilebilir. Bu takdirde staj yerinin
uygun olup olmadigina, ilgili boliimde uygulanan esaslar gergevesinde, Boliim Baskanligi karar
verir.

Staj calismasinin en ¢ok 20 is giinliik (4 hafta) bir dénemi, Bolimlerce ihtiyag goriilmesi
halinde, Universite alan ile ilgili uygulama merkezlerinde yapilabilir.

STAJ iCiN GENEL BiLGi

Her O6grencinin mezun olabilmesi i¢in teorik ve pratik biitiin ¢alismalarini  bitirmesi
gerekmektedir. Pratik calisma en az 40 isgiinii (8 hafta) olup yazilim veya donanim olarak
yapilacaktir,

Pratik ¢alisma en az 40 isgiinii (8 hafta) olup yazilim veya donanim olarak yapilacaktir.

Staj yeri olarak bankalarin, biyiik firmalarin, baz1 kamu kuruluslarinin bilgi islem merkezleri,
yazilim firmalari (kiigiik veya biiyiik olgekli) vb. secilmelidir.
Staj yerinde ogrenciden sorumlu olan kisi ve/veya staj defterini imzalayacak yetkili kisi
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Elektronik Miihendisligi veya
Mekatronik Miihendisligi programlarinin birinden mezun olmak zorundadir.

Yaz staji biten 6grencilerin staj defterlerini, staj bitim tarihinden itibaren en ge¢ 10 is giinii
igerisinde boliim staj koordinatoriine elden ya da taahhiitlii posta ile teslim etmesi gerekmektedir.
Yaz staji1 yapan 6grencinin ders basart durumu 6grencinin de katildigi yiiz yiize ya da ¢evrimigi
planlanan toplantr ile staj komisyonu iiyeleri tarafindan degerlendirilir.



EK.2

ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESI
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLiGi BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

1 Genel Kurallar

1.1. Staj, ogrencilerin Elektrik-Elektronik Miihendisligi programinda edinmis olduklar teorik ve
uygulamali bilgileri, pratik ¢alismalar ile bagdastirmak ve segtikleri alanlarda deneyim
kazandirmak amaciyla yapilan uygulamalardir.

1.2. Staj, IV. yartyildan sonra, 6grencinin kendi belirleyecegi dala ve miihendislik formasyonuna
uygun olarak yapilir. Ilk staj “Atélye staji”, sonraki staj “Yonetim stajr” olarak adlandirilir.

1.3. Staj yukimliliklerini Miihendislik Fakiiltesi staj yonergesi ve Elektrik-Elektronik
Miihendisligi ek kosullar1 uyarinca basari ile yerine getirmemis olan ogrenciler, mezun
olamazlar.

1.4. Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii 6grencileri, Mithendislik Fakiiltesi'nin staj yonergesi
dogrultusunda asagidaki ek kosullara gore hareket ederler.

2. Staj Siiresi

2.1.  Her 6grenci, lisans derecesini alabilmek igin en az 40 is giinii staj yapmak zorundadir.

2.2.  Stajlar, IV. yariyildan sonra, 15 giinden az olmayan pargalar halinde farkh zamanlarda

yapilabilir.

2.3. Stajlar, en az iki farkh birimde yapilmahidir. Farkli sirketlerin birbirine ¢ok yakin ayn isi
yaptiran boliimleri de kabul edilmez. Staj yapilacak sirketin ana ¢alisma alam elektrik
ve/veya elektronik konularinda olmahdir, aksi takdirde Béliim Baskanhgi tarafindan o
sirkette staj yapilmasina onay verilmeyebilir.

2.4. Boliim Baskanhg ilqili isyerine onay vermedigi takdirde o kurumda staj vapilamaz.

3. Stajin Degerlendirilmesi

3.1. Istanbul Gedik Universitesi web sayfasindan F.FR.97 numarali “Staj Defteri” belgesi temin
edilecek ve stajla ilgili gesitli hususlar1 igeren ozel olarak basilmig Staj Defteri, 6grenci
tarafindan Tiirkce (veya Ingilizce) olarak doldurulmalr ve ilgili kisimlar staj yapilan kurumdaki
Yetkili Miihendise kasesi ile birlikte onaylatilmalidir. Yetkili Miithendis_mutlaka bir Elektrik-
Elektronik va da bu disiplinin alt alanlarindan diploma almis bir miihendis olmahdir.
Miihendis imza atarken varsa kendi kasesini kullanmali yoksa kurumun kasesini kullanarak
unvanini Ve Sicil numarasim yazmahdir.

3.2. Degerlendirme sonucu Béliim Baskanhg: tarafindan kabul edilmeyen staj siireleri tekrar

edilmek zorundadir.



EK.3

ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESI
ENDUSTRI MUHENDISLiGi BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

Istanbul Gedik Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii stajlar1 toplam 60 is giinii olup, 30’ar is
giinliik 2 stajdan olugmaktadir.

1.1-STAJ — ATOLYE STAJI (30 is giinii): Atolye staji 3 boliimden olusur; Talash Sekillendirme,
Talagsiz Sekillendirme, Dokiim ve Kaynak.

a) Talash Sekillendirme Staji (10 is giinii): Talash sekillendirme staji; tornalama, frezeleme,
planyalama, vargelleme, broslama, taglama, matkaplama (delik agma, genisletme, raybalama,
havsa a¢gma), ¢ok ince talas kaldirma (honlama, stiperfinis, lepleme) gibi talasli sekillendirme
yontemlerini kapsar.

b) Talassiz Sekillendirme Staji (10 is giinii): Talassiz sekillendirme staji; metallere sicak veya
soguk sekil verme seklindeu uygulanan ve serbest dévme ve basma, kalipta dévme ve basma,
ekstriizyon, haddeleme, tel cekme, sac sekillendirme (kesme, bitkkme, ¢ekme, sivama vb.), dikisli
ve dikigsiz boru imalati, 6zel sekillendirme yontemleri gibi talagsiz (plastik) sekil verme
yontemlerini kapsar.

C) Dokiim ve Kaynak Staji (10 is giinii): Dokiim staji; kum kaliba dokiim, kokil (metalsel) kaliba
dokiim, santrifiij dokiim, hassas dokiim, basingli dokiim, siirekli dokim ve 6zel dokiim
yontemlerini ve bu yontemlere 6zgii olan kaliplama tekniklerini kapsar.

Kaynak staji; gaz ergitme kaynagi (Oksi-Gaz kaynagi), elektrik direng kaynagi yontemleri (nokta
direng kaynag, dikis direng kaynagi, kabartili direng kaynagi, alin yakma kaynagi, alin basma kaynagt),
elektrik ark kaynagi yontemleri (MMA, TIG/WIG, MIG, MAG, UP, Plazma vb.) ve 6zel kaynak
yontemlerini kapsar.

1.2-STAJ -YONETIM VE ORGANIZASYON STAJI (30 is giinii):

Yonetim ve organizasyon staji; staj yapilan fabrikadaki iiretim, planlama ve yonetimi, kalite kontrol
organizasyonu ve uygulama bilgilerini kapsar. Staj stiresi 30 is giinii (6 hafta) olan Yoénetim ve
Organizasyon stajinin igerigi;

Isletmenin arazideki yerlesim planinin, isletmenin ulasim problemlerinin, isletmede calisan sayisinin,
isletmedeki beyaz yakali ve mavi yakali personel sayisinin, ana sermayesinin, isletme kapasitesinin ve
gelecek i¢in hedeflerinin incelenmesi,

Isletmede iiretilen iiriin ve yan iiriinler, iiriin elde edilmesindeki is akis semalari, makine ve techizatin
incelenmesi,

Imalatta is aks tiirleri, montaj hatlari, makine parki, zaman etiidii ¢alismalarmin incelenmesi,
Isletmenin AR-GE béliimiindeki ¢alismalarm incelenmesi,

Kalite kontrol organizasyonu ve Kkalite kontrol tekniklerinin (isletmedeki modern sertifikasyon)
incelenmesi,

Satin alma organizasyonu, ambar, malzeme ve isletme organizasyonu, tasitlar ve kullanilan tiim kart
sistemlerinin incelenmesi,

Yonetim organizasyonu semasi Ve emir — komuta zincirinin incelenmesi,

Pazarlama boliimi ¢alismalari, yurti¢i, yurtdisi organizasyonu basar1 grafik ve hedeflerin incelenmesi,
Muhasebe ve Finans béliimlerinin detayli incelenmesi,

Insan Kaynaklar1 boliimiiniin detayli incelenmesi seklindedir.



EK.4

ISTANBUL GEDIiK I"JNi)/ERSiTESi
INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

Madde 1- Ogrenci, staj yerlerinde, o kurum veya kurulusun insaat Miihendisligi diplomasina sahip bir
elemant tarafindan yonetilir. Staj bitis formunda insaat Miihendisinin IMO Sicil veya Diploma numarasi
yazilmalidir.

Madde 2- Ogrenci, asagida ¢alisma alanlar1 belirtilen kamu/6zel kurum veya kuruluslarda staj yapabilir.

a) Resmi veya o6zel santiyeler,

b) Yapi1 elemanlar1 imal eden fabrika ve atolyeler,

c) Insaat miihendisligi konusunda arastirma yapan laboratuvarlar,

d) Ogrenciye pratik ¢alisma yetenegi kazandirmaya imkan veren diger isyerleri.

Madde 3- Staj siiresince yapilacak isler asagida belirtilmistir.

a) Kaba ingaat islerinde ¢aligsmak,

b) Proje tatbik edilmesi, atagsman tutulmasi, yap1 isletmesi ile ilgili ¢esitli islerin uygulamasini
ogrenmek,

c) Beton, ¢elik, ahsap, betonarme, kompozit ve benzeri yap1 elemanlarinin imalat ve montajini
Ogrenmek,

d) Insaat mithendisligi konusunda 6lgme metotlarinin uygulamasini gorerek deneysel arastirma
yapmasini 6grenmek.

Madde 4- Yapilacak olan stajlar Miihendislik Uygulamasi ve Proje Yapimi olmak iizere 2 boliimden
olusacaktir.
Miihendislik Uygulamasi olarak isimlendirilen 1. Boliim staj1 siiresince,

a) Santiyede yapilan kazi, kalip, demir, beton, duvar ve ¢at1 isleri gibi "kaba insaat isleri",

b) Projenin araziye aplikasyonu,

C) Santiyede is¢i ve makine yonetimi (puantaj cetveli, santiye giinliik defteri, siirveyan defteri,
calisan makina ve ekipmana ait ¢esitli kayitlar),

d) Santiye malzeme girisi ve depodan malzeme ¢ikisi (depo kayitlari, irsaliyeler vs.), konular: basta
olmak tizere santiye caligsmalar1 incelenecek, gerekli teknik notlar tutulacak ve fotograflarla da
belgelenerek staj defterine eklenecektir.

Proje Yapimu olarak isimlendirilen 2. Boliim staj1 siiresince,

a) Kesif ve metraj ¢alismalari,

b) Hakedis diizenleme veya kesin hesap hazirlama ¢alismalari,

c) Tasarim (mimari ve statik) uygulamalari, konulart incelenecek, gerekli teknik notlar tutulacak
ve fotograflarla da belgelenerek staj defterine eklenecektir.

Madde 5- Ogrenciler asagida belirtilen zamanlarda staj yapabilirler.

2. siif sonunda 1. Bolim stajindan en az 20 is giini, 3. veya 4. simf sonunda 2. Boliim stajindan en az
20 is giinii. Ogrenciler haftada en fazla 6 is giinii staj yapabilirler.



EK.5

ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESI
MAKINE MUHENDISLiGI BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

Istanbul Gedik Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii stajlar1 60 is giinii olup, 3 bdliimden
olusmaktadir.

1.STAJ — ATOLYE STAJI (20 iS$ GUNU):

Atolye stajlart 4 gesittir; Talash Sekillendirme, Talagsiz Sekillendirme, Dokiim ve Kaynak. Ogrenci,
bunlar arasindan kendi sececegi iki boliimii 10'ar is giiniinden toplam 20 is giinii olarak atélye stajin
yapar. Farkli atolye staj tiirleri farkli is yerlerinde ayrik zamanlarda yapilabilecegi gibi ayni is yerinde
de yapilabilir, ancak bir atolye staj tiirii tek bir isyerinde tam 10 is giinii olarak tamamlanmalidir.

1.1-Talash Sekillendirme Staji; Talash sekillendirme staji; tornalama, frezeleme, planyalama,
vargelleme, broslama, taglama, matkaplama (delik agma, genisletme, raybalama, havsa agma), ¢cok ince
talas kaldirma (honlama, siiperfinis, lepleme) gibi talagh sekillendirme yontemlerini kapsar.

Talash Sekillendirme Staj icerigi;

Atolyede bulunan talaslh sekillendirme yontemleri ve atolye yerlesim diizeni,

Atolyede bulunan talash sekillendirme tezgahlari, teknik 6zellikleri, kullanilan takim ve aparatlarin
incelenmesi,

Ilgili tezgahlarda yapilabilecek islemlerin proses olarak incelenmesi,

Ornek iiretim pargalarinin tanimlarinin, iiretim asamalarimin ve teknik resimlerinin incelenmesi
seklindedir.

1.2-Talassiz Sekillendirme Staji: Talasiz sekillendirme staji; metallere sicak veya soguk sekil verme
seklinde uygulanan ve serbest dévme ve basma, kalipta dévme ve basma, ekstriizyon, haddeleme, tel
cekme, sac sekillendirme (kesme, biikkme, ¢ekme, sivama vb.), dikisli ve dikigsiz boru imalati, 6zel
sekillendirme yontemleri gibi talassiz (plastik) sekil verme yontemlerini kapsar.

Talagsiz Sekillendirme Staj igerigi ;

Atolyede bulunan talagsiz sekillendirme yontemleri ve atélye yerlesim diizeni,

Atolyede bulunan talassiz sekillendirme tezgahlarinin ve teknik 6zelliklerinin incelenmesi,

Ornek iiretim parca veya parcalarin teknik resimlerinin ve iiretim dncesi islemlerinin incelenmesi,
Parga veya pargalarin tiretiminde kullanilan kaliplarin ve tezgaha montajlarinin incelenmesi,
Uretim prosesi ve asamalari,

Par¢a veya pargalarda olusabilecek iiretim hatalarinin ve uygulanan kalite kontrol ¢aligmalarinin
incelenmesi seklindedir.

1.3- Dokiim Staji: Dokiim staji; kum kaliba dokiim, kokil (metalsel) kaliba dokiim, santriftij dokiim,
hassas dokiim, basingli dokiim, siirekli dokiim ve 6zel dokiim yontemlerini ve bu yontemlere 6zgii olan
kaliplama tekniklerini kapsar.



Dokiim Staji igerigi;

Dokiimhane yerlesim diizeni ve is akig semasinin incelenmesi,

Uretimi yapilacak dokiim parga veya pargalarm teknik resimlerinin incelenmesi,

Dokiim parga veya pargalarin modellerinin boyutlandirma hesaplamalarinin, ¢izilme ve iiretim
asamalarimin ve saklama kosullarinin incelenmesi,

Dokiim magalarinin boyutlandirma hesaplamalarinin, ¢izim Ve {iretim agamalarinimn incelenmesi,

Kaliplama asamalarinin, yolluk-¢ikici-besleyici pozisyonlarinin ve dokiim hatalarina karsi alinan ek
onlemlerin incelenmesi,

Dokiim malzemesinin ergitilmesinde kullanilan ocagin ve teknik 6zelliklerinin incelenmesi,

Dokiim ocagi sarj hesabinin, kimyasal bilesim kontroliiniin ve analiz raporunun incelenmesi,
Dokiimiin uygulanmasi, kalibin bozulmasi, dokiim parcasinin temizligine ait islemlerin incelenmesi,
Dokiimhanede, dokiim parca veya pargalarma uygulanan kalite kontrol ¢aligmalarinin incelenmesi
seklindedir.

1.4-Kaynak Staji: Kaynak staji; gaz ergitme kaynagi (Oksi-Gaz kaynagi), elektrik diren¢ kaynagi
yontemleri (nokta direng kaynagi, dikis diren¢ kaynagi, kabartili diren¢ kaynagi, alin yakma kaynagi,
alin basma kaynagi), elektrik ark kaynagi yontemleri (MMA, TIG/WIG, MIG, MAG, UP, Plazma vb)
ve ozel kaynak yontemlerini kapsar. Ayrica, isletmede uygulanmasi durumunda, diger birlestirme
tekniklerinden pergin, lehim ve yapistirma da ele alinmalidir.

Kaynak Staj1 igerigi;

Kaynak atolyesi yerlesim diizeninin incelenmesi,

Kaynak atolyesinde mevcut kaynak donanimlarmin incelenmesi,

Kaynakl parganin teknik resminin incelenmesi,

Kaynak oncesi kaynak yapilacak parga veya pargalara uygulanan islemlerin incelenmesi,
Kaynak parametrelerinin ve yardimci elemanlarin incelenmesi,

Kaynak uygulamasinin incelenmesi,

Kaynak sonrasi kaynakli par¢aya uygulanan islemlerin incelenmesi,

Kaynakli pargaya, tahribatli ve tahribatsiz muayene yontemlerinin incelenmesi seklindedir.

2. Staj — Isletme ve Organizasyon Staji (20 is giinii): Isletme ve organizasyon staji; staj yapilan
fabrikadaki iiretim, planlama ve yonetimi, kalite kontrol organizasyonu ve uygulama bilgilerini
kapsar. Isletme staj1 (15 is giinii) ve organizasyon staji (5 is giinii) olarak iki boliimden olusur.

Staj siiresi 15 is giinii (3 hafta) olan isletme stajinin igerigi;

Fabrikanin arazideki yerlesim planinin, fabrikanmn ulasim problemlerinin, fabrikada ¢alisan sayisinin,
fabrikadaki miihendis ve idari eleman sayisinin, ana sermayesinin, fabrika kapasitesinin ve gelecek igin
hedeflerinin incelenmesi,

Isletmede iiretilen iiriin ve yan iiriinler, {iriin elde edilmesindeki is akis semalar1, makine ve tezgahlarin
incelenmesi,

Imalatta is akas tiirleri, montaj hatlari, makine parki, zaman etiidii calismalarimin incelenmesi, Isletmenin
enerji tesisleri; yardimci tesislerin (kompresor, isiticilar, buharlastiricilar, sogutucular, tamir-bakim
atdlyeleri hammadde depolart vb.) kapsam ve Kkapasite yéniinden incelenmesi, isletmenin
AR-GE béliimiindeki ¢aligmalarin incelenmesi,

Kalite kontrol organizasyonu ve Kkalite kontrol tekniklerinin (isletmedeki modern sertifikasyon)
incelenmesi,

Satin alma organizasyonu, ambar, malzeme ve isletme organizasyonu, tasitlar ve kullanilan tiim kart
sistemlerinin incelenmesi seklindedir.



Staj siiresi 5 is giinii (I hafta) olan organizasyon staji igerigi;

Yonetim organizasyonu semasi Ve emir — komuta zincirinin incelenmesi,

Pazarlama boliimii ¢aligmalari, yurtici, yurtdigi organizasyonu basari grafik ve hedeflerinin
incelenmesi, Muhasebe boliimiiniin detayli incelenmesi,

Personel boliimiiniin detayli incelenmesi seklindedir.

3. Staj — Mesleki Alan Staji (20 is giinii): Mesleki alan staji kapsam olarak 6grencinin istegine
gore isletmenin faaliyet gosterdigi sektorle alakali olarak farkhilik gosterir. Isletmenin
sektoriinden bagimsiz olarak mesleki alan stajinin genel olarak igerigi; isletmenin faaliyet
gosterdigi sektoriin, yaptigi isin, kapasitesinin, isletmenin genel organizasyon semasinin ve bu
sema iizerindeki tim bo6lim ve birimlerin ¢alisma alanlarimin, gorevlerinin ve islevlerinin
incelenmesi seklindedir.

Mesleki alan stajimin kapsami isletmenin sektoriine gore su sekildedir:

Is1 proses sektorii; buhar tiretimi ve kullanimi, 1sitma, sogutma, endiistriyel klima sistemleri, hidrolik ve
pnomatik sistemler, firmlar, 6l¢gme ve otomatik kontrol sistemleri, iiretimde kullanilan fiziksel, kimyasal
ve biyolojik prosesler, iiretim bantlar1 ve mekanik tesisat konularini kapsar.

Imalat sektoriinde faaliyet gosteren isletmenin daha 6nceden yapilmamis olan iki atolye staj tiiriinii
icermesi gerekmektedir. (Atolye staj uygulamasinda oldugu gibi farkli tiirler farkli isletmelerde
yapilabilir). Ogrenci daha énceden yapmamis oldugu bu iki atélye staj kismini, yukarida belirtildigi gibi
mesleki alan staj iceriginde olacak sekilde genisleterck yapar.

Konstriiksiyon sektorii; mekanik tasarim faaliyetleri, bilgisayar destekli paket programlari, yiiriitiilen
tasarim faaliyetlerini destekleyecek analiz ve test faaliyetlerini kapsar.

Hidrolik sektorii; hidrolik ve pnématik sistemleri kapsar.

Otomotiv sektorii; otomotiv sektorii tiretim birimlerini, yetkili servis hizmetlerini ve yedek parca-yan
sanayi tiretimlerini kapsar.



EK.6

ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESI
MEKATRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

1. Staj Siiresi ve Stajlarin Genel Niteligi

Mekatronik Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin lisans diplomas: almaya hak kazanabilmeleri igin
egitim siiresi iginde Staj yapmalar1 zorunludur. Toplam staj siiresi 60 is giiniidiir.

A Kontrol / Otomasyon ve Elektrik / Elektronik Staji: En az 30 is giinii

B. Uretim Yontemleri ve isletme / Organizasyon Staji: En az 30 is giinii

A Kontrol / Otomasyon ve Elektrik / Elektronik Staji:

Staj komisyonunca uygun gériilen serbest miihendislik biirolari, fabrikalar ile 6zel veya kamu
kuruluglarimin kontrol ve otomasyon isleri yiiriiten boliimlerinde gergeklestirilir. Staj en az 5 yillik
mesleki deneyimi olan bir miihendis denetiminde yapilir. Ogrenci, staj amirinin verdigi gorevleri yerine
getirirken isleyis, yapim teknigi vb. konularda bilgi ve deneyim edinir. Staj defterinde; is yeri ve sektor
hakkinda genel bilgi verildikten sonra staj déneminde yapilan isler ile 6nceki ve sonraki asamalar
hakkinda agiklama yapilir. Staj siiresince ¢ekilen fotograflar ile varsa yapilan ¢izim veya hesaplar da
deftere eklenir.

Bu kapsamda ogrenci, otomasyon teknolojileri, robotik, bilgisayar destekli tiretim, esnek tiretim
sistemleri, seri iiretim hatlar1, kontrolciiler, mekatronik sistemler, algilayici ve eyleyicilerin kullanimlari
gibi Kontrol ve Otomasyon ile ilgili konularda ve yiiksek ve algak gerilim doniisiimleri, devre tasarima,
gii¢ ve kontrol panolari, tesisat vb. Elektrik — Elektronik ve Tesisat staj yerine katkida bulunarak mesleki
farkindaligini artirmalidir.

B. Uretim Yéntemleri ve isletme / Organizasyon Staji:

Staj komisyonunca uygun goriilen fabrikalar ile 6zel veya kamu kuruluslarinin tiretim isleri yiiriiten
boliimlerinde gerceklestirilir. Staj en az 5 yillik mesleki deneyimi olan bir mithendis denetiminde yapilir.
Ogrenci, staj amirinin verdigi gorevleri yerine getirirken isleyis, yapim teknigi vb. konularda bilgi ve
deneyim edinir. Staj defterinde; is yeri ve sektor hakkinda genel bilgi verildikten sonra staj doneminde
yapilan igler ile 6nceki ve sonraki asamalar hakkinda agiklama yapilir. Staj siiresince gekilen fotograflar
ile varsa yapilan ¢izim veya hesaplar da deftere eklenir.

Bu kapsamda o6grenci, hammadde {iretimi, tam veya yar1 mamul {iriin tiretimi, dokiim, birlestirme
teknikleri, talagli / talassiz imalat teknikleri ve sekillendirme gibi Uretim Yontemleri ile ilgili konularda
ve biiro yonetimi, insan kaynaklar1 yonetimi, satig/pazarlama, satin alma, sozlesme, miihendislik
ekonomisi, is- akis, tedarik ve lojistik gibi konularda staj yerine katkida bulunarak mesleki farkindaligini
artirmalidir.

2. Staj Yeri ve Temini

Ogrenci kendi buldugu isletmede staja baslamadan énce Staj Komisyonu’nun olurunu almak zorundadir.
Higbir 6grenci kendi girisimiyle buldugu isletmede Staj Komisyonu’nun onay1 olmadan staj yapamaz.
Ogrenciler staja basladiktan sonra, staj komisyonunun bilgisi ve onay1 alinmaksizin staj yeri degisikligi
yapamazlar. isletmelerde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi
durumunda, ogrenciler stajlarin1 Staj Komisyonu’nun bilgisi ve onay: dahilinde baska isletmelerde
stirdurebilirler.



2.1. Staj calisma yerleri asagidaki niteliklerde olmalidir:

a) En az 5 yillik meslek tecriibesi bulunan bir miithendisin yonetim ve sorumlulugunda olan 6zel
mithendislik biirolari.

b) Niteligi staj komisyonunca kabul edilen ve en az 5 yillik meslek tecriibesi olan ve yasal nitelikte
(ruhsatl1) 6zel kurulus fabrikalar ve imalathaneler.

C) Kamu kuruluglarinin ilgili mithendislik alaninda gorev yiiriiten departmanlart.

3. Staj Donemleri

3.1. Ogrenciler dort yarryili tamamladiktan sonra sorumlu olduklar: stajlarin1 yapmaya baslayabilirler.

4. Stajin Uygulanmasi

1. Staja baglayacak 6grenci, her bir staj i¢in bir staj dosyasi hazirlamak zorundadir. Daha 6nceden
eksik yapilan veya kismen yapilan stajlar i¢in de ayri staj dosyasi hazirlanmalidir.

2. Isyeri her stajyer dgrenciye bir ya da birden fazla staj amiri tayin edebilir.

3. Ogrenci, staj siiresi boyunca, kendisine verilen programa gére yiiriittiigii ¢alismalari, giinii giiniine
not eder ve staj dosyasina gegirir. Giinlikk formlar staj amirince imzalanir. Staj bitiminde staj
amiri, tim ¢aligmalart kontrol eder ve onaylar. Onaylanmamis staj dosyasi kabul edilmez.

5. Staj Yerinde Uyulmasi Gereken Kurallar

5.1 Staj stiresince 6grenci ile isletme arasinda yiirtirlikteki mevzuata uygun olarak staj kosullari, izin,
taraflarin gorev ve sorumluluklari, 6denecek ticret ve gerekli goriilen diger hususlart da igeren bir
sozlesme imzalanabilir. Isletme ile dgrenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Istanbul Gedik Universitesi
taraf gosterilemez.

Ogrenciler staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine; staj
yaptig1 kurumun calisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is giivenligine iliskin kurallarina ve yasal
diizenlemelere uymak zorundadir.

Ogrenciler, iiretim ve hizmetle ilgili gizliligi gerektiren konularda baskalarina bilgi veremez; sendikal
etkinliklere katilamaz.

6. Devam Zorunlulugu ve Mazeretler
6.1. Staj siiresi, Staj Yonergesinde ongoriilen siirede yapilir.
7. Stajlarin Degerlendirilmesi

7.1. Staj siiresince notlar1 tutulmus ve staj amiri tarafindan onaylanmig dosya degerlendirilir. Staj
eksiksiz ve siiresinde yapilmis olmalidir.

Staj, degerlendirme formu, staj dosyasi ve stajla ilgili ek bilgi ve belgelerin komisyonca incelenmesiyle
basarili/basarisiz olarak belirlenir. Ogrencinin stajda basarili sayilmasi igin oncelikle isletmelerce
doldurulacak staj degerlendirme formuna goére basarili olmasi zorunludur. Komisyon, degerlendirme
asamasinda 0grenciden staj calismalarinin s6zIli sunumunu isteyebilir.

8. Birbirine benzeyen ayni konulari iceren ve kopya izlenimi veren staj defterleri kabul edilemez ve
yapilan staj gegersiz sayilir.



9. Staj Muafiyet Talebi

9.1. Fakiilteye Dikey gecis yoluyla gelen ogrenciler, stajin en fazla yarisim kapsayan kismindan
muafiyet talebinde bulunmak iizere Universiteye kesin kayit yaptirdiklari ilk donemin ilk haftasi sonuna
kadar bir dilekgeyle bagvurabilir.

Yatay gecisle gelen ogrencilerin geldikleri Yiiksekogrenim Kurumunda kayithi olduklart siirede
yaptiklar1 stajin bir kismi ya da tamami Staj Komisyonunun onayi ile kabul edilebilir.

Cift anadal yapan ogrencilerin Il. Anadal Programindaki stajlart ilgili boliimiin staj komisyonu
tarafindan degerlendirilir. Yapacagi stajin her iki dalda da sayilmasi talebinde bulunacak Cift anadal
ogrencilerinin staja baslamadan o6nce staj yerinin uygunlugu konusunda her iki boélimiin staj
komisyonlarmin olurunu almalar1 gerekmektedir. Kendi anadalindaki stajin bir kismi veya tamaminin
Il. anadalinda kabul edilme kosullar1 her iki bolimiin staj komisyonunun ortak degerlendirmesi
sonucunda karara baglanir ve Fakiilte Dekanligina bilgi verilir.

Muafiyet talebinde bulunan 6grencilerin durumlari, Bolim Staj Komisyonunca goriisiilerek karara
baglanir ve ilgili belgeler 6grencinin dosyasina konulmak tizere Fakiilte Dekanligi’na teslim edilir.

10. Yiiriirliik

10.1. Mekatronik Mihendisligi boliimii staj uygulama esaslar1 2018-2019 6gretim yilinda Fakiilte’ye
giren ve bu yildan sonra girecek 6grenciler i¢in gegerlidir.



EK.7

ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESI
METALURJi VE MALZEME MUHENDISLIGi BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

Genel Kurallar

1.

2.1.

2.2.

2.3.

Bu ydnergenin amaci, istanbul Gedik Universitesi Miithendislik Fakiiltesi Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi Bolimii’nde yer alan staj ¢alismalarini diizenlemektir.

Staj, IV. yartyildan sonra, dgrencinin danigsmani ile birlikte belirleyecegi dala ve miihendislik
formasyonuna uygun olarak, 3 farkli alanda ve 20’ser is giinii siire ile yapilir. Bu alanlar
“Metalurjik Uretim Proses Staji”, “Sekillendirme Staji” ve Isletme-Organizasyon Staji” olarak
siiflandirilmaktadir ve her 6grenci mezuniyetine hak kazanabilmek icin 3 farkli stajim
tamamlamis olmak zorundadir. Bu staj tiirlerinin igerikleri su sekildedir:

Metalurjik Uretim Proses Staji (20 Is Giinii): Metalurjik Uretim Proses Staji, hammaddeden
veya cevherden mamiil ve/veya yari mamiil madde haline gelene kadarki tiim asamalar1 igerir.
Metalurjik Uretim Proses Stajinin; Entegre Tesislerde veya Entegre Tesis kapsamina girebilecek
biiytik kuruluslarda yapilmasi daha uygundur.

Bu staj, metalik malzemelerin dokiim yontemlerine ait; model, maga, kaliplama, ergitme, bitirme
ve kalite kontrol siirecleri ile ilgili bilgileri kapsamaktadir. isletmede kullamlan ergitme, tav ve
1s1l iglem firinlarinin gesitleri ve ¢alisma sekilleri incelenmelidir. Mamiil ve yar1 mamiil madde
haline gelebilmesi i¢in uygulanmasi gereken sil islem tiirleri (tavlama, sertlestirme, 1slah v.b.) de
bu boliim igerisinde yer almalidir.

Sekillendirme Staji (20 is Giinii): Bu staj, metalik ve metalik esasli olmayan malzemelerin
mekanik sekillendirilmeleri ve birlestirilme siireglerini igermektedir. Sekillendirme staji
kapsaminda; soguk Ve sicak sekillendirme yontemleri (kesici takimlar, pres, kalip, hadde, dévme,
tel ve boru ¢ekme usulleri v.b.), talash sekillendirme (kesme, egeleme, tornalama, frezeleme,
delme, planyalama, taslama, lepleme, honlama ve parlatma islemleri), kaynak yontemleri (oksi-
asetilen, elektrik ark, gaz alti, toz alt1 ve diger birlestirmeler) incelenir.

Isletme-Organizasyon Staji (20 Is Giinii): Bu staj kapsaminda; isletmenin iirettigi iiriinler ve
yillik tiretim miktarlari, pazar paylari, organizasyon semasi, tiretim metodu, tiretim planlamast,
iiretim kontrolii, maliyet analizi, satinalma, ambarlama, stok kontrolii, ithalat ve ihracat, personel
temini, i giicii temini ve tlicretlendirme esaslar1 6grenilecektir.

Her 6grenci, lisans derecesini alabilmek i¢in en az 60 is giinii staj yapmak zorundadir.
Stajlar, IV. yartyildan sonra art arda veya farkli zamanlarda ve boliinerek yapilabilir.

Stajlar, en az ¢ farkli birimde yapilmalidir. Farkli sirketlerin birbirine ¢ok yakin ayni isi
yaptiran béliimleri kabul edilmez. Staj yapilacak sirketin ana ¢alisma alani, “Uretim Prosesleri
Staji” ve “Sekillendirme Staji” olarak isimlendirilen stajlar i¢in, mesleki (Metaliirji ve Malzeme
Miihendisligi) konularda olmalidir. “Isletme-Organizasyon Staji” igin ise sirketin yine mesleki
alan konularinda faaliyet gostermesi gerekir ancak daha genis perspektiften degerlendirilebilir.

Tiim staj tiirleri i¢in, staj yapilan kurumda en az 1 Metalurji ve Malzeme Miihendisi ¢alisiyor
olmalidir. Bu kosullar saglanmadigi takdirde Bolim Baskanligi tarafindan o kurumda staj
yapilmasina onay verilmeyebilir.

Tiim staj tiirlerinin konulari belirlenmis ve ilan edilmistir. Stajlar bu iceriklere uyacak sekilde
gergeklestirilir. Staj konular1 arasinda yer almadig1 ancak Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
calisma alanlan igerisinde oldugu diisiiniilen bir konu fizerine ¢alisan bir kurumda staj
yapilacaksa, Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilerek ilgili kurumda yapilacak staj
kabul edilebilir.



8.

Staj ¢alismalari, “Istanbul Gedik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Y&nergesi” nde 2.3, 2.4
ve 2.5 maddelerinde belirtilen zamanlarda yapilir.

Stajin Degerlendirilmesi

1.

Yapilan staj sonunda ilgili belgeler, en ge¢_Giiz ve Bahar déonemleri ders kayit zamanlarinda
ogrenci tarafindan fakiilte sekreterligine teslim edilir. Bu zamanlarin disinda verilecek olan staj
belgeleri kabul edilmez.

Boliim Staj Komisyonu tarafindan 6grencinin teslim ettigi tiim evraklar ve staj defteri incelenerek
degerlendirilir. Degerlendirme sonucu, Staj Sicil Formu’na ilgili yerlere islenerek, Fakiilte
Sekreterligi’ne teslim edilir.



EK.8

ISTANBUL GEDIiK UNIVERSITESI
YAZILIM MUHENDISLIGI BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

1. TANIM, KONU ve SURESI

1.1

1.2.

1.3.

Stajlar, Lisans Egitim-Ogretimde alinan teorik ve uygulamali bilgileri pekistirmek icin
ongoriilmiis ve egitim-6gretimin bir pargasi sayilan, dgretim siireci iginde zamani, siiresi ve
konusu burada belirlenen ilkeler dogrultusunda, boliimlerdeki lisans dgretiminin 6zelliklerine ve
gereklerine gore belirleyecekleri esaslar gergevesinde, 6zel ve kamu isyerlerinde yapilacak
uygulama caligmalaridir.

Yazilim Miihendisligi Boliimii Pratik ¢alisma donemleri toplam 40 isgiinii (8 hafta) olmak tizere
iki donemdir. Bir Donemde yapilacak olan Yazilim staji toplami 20 isgiiniinden (4 hafta) az
olamaz.

Stajlarin tamami yazilim alaninda (Uygulama Programi Tasarimi ve Programlamasi, Bilgi islem
Uygulamalari, Veri Tabani1 ve Veri Bilimi, Yazilim Gelistirme, Mobil Uygulama Gelistirme,
Bilgisayar Destekli Tasarimlar, Gomiilii Sistemler ve Gomiili Yazilim Gelistirme, Nesnelerin
Interneti (Internet of Things - 10T) Uygulamalari, Siber Giivenlik, Bulut Bilisim Coziimleri, Web
Uygulamalari, Sistem Analizi ve Yazilim Testi vb.) olmalidir.

2. STAJ YERLERININ TEMIiNi ve DAGILIMI

2.1.

2.2.

Staj yerleri, 6grencilerin kendileri tarafindan temin edilip 6nerilebilir. Bu takdirde staj yerinin
uygun olup olmadigina, ilgili bélimde uygulanan esaslar gergevesinde, Boliim Baskanligi karar
verir.

Staj caligmasinin en ¢ok 20 is giinliik (4 hafta) bir donemi, Boliimlerce ihtiyag goriilmesi halinde,
Universite’nin alan ile ilgili uygulama merkezlerinde yapilabilir.

3. STAJICIN GENEL BILGI

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.

Her o&grencinin mezun olabilmesi icin teorik ve pratik bitin c¢alismalarini bitirmesi
gerekmektedir.

Pratik ¢alisma en az 40 isgiinii (8 hafta) olup yazilim alaninda yapilacaktir.

Staj yeri olarak bankalarin, biiyiik firmalarin, bazi kamu kuruluslarinin bilgi islem merkezleri;
yazilim firmalar1 (kiigiik veya biiyiik 6lgekli) vb. secilmelidir.

Staj yerinde 6grenciden sorumlu olan kisi ve/veya staj defterinizi imzalayacak yetkili kisinin
mutlaka alan ile ilgili bir mithendis (Bilgisayar Miihendisi, Bilgi Sistemleri Miihendisi, Yazilim
Miihendisi veya Elektrik-Elektronik Miihendisi) olmasi gerekmektedir. Bu kosullar saglanmadig
takdirde Bolim Baskanlig: tarafindan 0 kurumda staj yapilmasina onay verilmeyebilir.

4. STAJIN UYGULANMASI

4.1.

4.2.
4.3.

Staja baslayacak 6grenci, her bir staj igin bir staj dosyasi hazirlamak zorundadir. Daha 6nceden
eksik yapilan veya kismen yapilan stajlar i¢in de ayr staj dosyasi hazirlanmalidir.

Isyeri her stajyer 6grenciye bir ya da birden fazla staj amiri tayin edebilir.

Ogrenci, staj siiresi boyunca, kendisine verilen programa gore yiiriittiigii calismalar1, giinii giiniine
not eder ve staj dosyasina gecirir. Giinliik formlar staj amirince imzalanir. Staj bitiminde staj
amiri, tim ¢aligmalar1 kontrol eder ve onaylar. Onaylanmamis staj dosyas: kabul edilmez.



EK.9

ISTANBUL GEDIiK UNIiVERSITESI
NANOTEKNOLOJi MUHENDISLIiGi
BOLUMU STAJ UYGULAMA ESASLARI

1. TANIM, KONU ve SURESI

1.1. Stajlar, lisans egitim-Ogretimde alinan teorik ve uygulamali bilgileri pekistirmek amaciyla
ongoriillmis, egitim-6gretimin bir pargasi olarak kabul edilen, 6gretim siireci i¢inde zamani, siiresi
ve konusu burada belirtilen ilkeler dogrultusunda belirlenen; bolimlerin egitim-6gretim
ozelliklerine ve gereklerine uygun esaslar ¢ergevesinde 6zel ve kamu isyerlerinde yapilacak
uygulama ¢alismalaridir.

1.2. Nanoteknoloji Miihendisligi Boliimii staj uygulamasi toplam 40 isgiinii (8 hafta) olmak tizere iki
doénemden olusur. Bir donemde yapilacak olan stajin toplam siiresi 20 isgliniinden (4 hafta) az
olamaz.

1.3. Stajlarin tamami nanoteknoloji miihendisligi alaninda (6rnegin, Nanomalzeme Sentezi ve
Karakterizasyonu, Nanoteknolojik Cihaz Gelistirme, Yiizey Modifikasyon Teknikleri,
Nanokompozit Malzemeler, Biyomalzemeler, Enerji Depolama Sistemleri, Mikro/Nano Imalat,
Biyosensorler ve Medikal Uygulamalar, Nanoelektronik ve Fotonik, Cevresel Nanoteknoloji
Uygulamalari gibi) yapilmalidir.

2. STAJ YERLERININ TEMINi ve DAGILIMI

2.1. Staj yerleri 6grenciler tarafindan temin edilip onerilebilir. Ancak, staj yerinin uygunlugu ilgili
bolimde belirlenen esaslar gergevesinde Boliim Baskanligi tarafindan degerlendirilir ve karara
baglanir.

2.2. Staj siiresinin en fazla 20 Is giinliik (4 hafta) bir donemi, bdliimiin uygun goérmesi halinde,
tiniversitenin nanoteknoloji ile ilgili uygulama merkezlerinde yapilabilir.

3. STAJICIN GENEL BILGI

3.1. Her ogrencinin mezuniyet icin teorik ve pratik tim c¢aligmalarini basariyla tamamlamasi
gereklidir.

3.2. Pratik ¢alisma toplamda en az 40 iggiinii (8 hafta) olup nanoteknoloji miihendisligi alaninda
gergeklestirilmelidir.

3.3. Staj yeri olarak; nanoteknoloji ile ilgili ¢alisan kamu ve &zel sektor kuruluslari, arastirma
merkezleri, laboratuvarlar, nanomalzeme fireten veya kullanan iiretim tesisleri gibi yerler
secilmelidir.

3.4. Staj yerinde 6grenciden sorumlu olan kisi ve/veya staj defterini imzalayacak yetkili kisinin
mutlaka alan ile ilgili bir miihendis (Nanoteknoloji Miihendisi, Malzeme Miihendisi, Elektrik-
Elektronik Miihendisi, Makine Miihendisi, Kimya Miihendisi vb.) olmasi gereklidir. Bu kosullar
saglanmadig takdirde Boliim Baskanligi tarafindan stajin kabult reddedilebilir.

4. STAJIN UYGULANMASI

4.1. Staja baslayacak her 6grenci, her bir staj i¢in ayr1 bir staj dosyasi hazirlamak zorundadir. Daha
once eksik veya kismen yapilmis stajlar i¢in de ayri bir dosya hazirlanmalidir.

4.2. Isyeri, her stajyer 6grenciye bir veya birden fazla staj amiri atayabilir.

4.3. Ogrenci, staj siiresince kendisine verilen programa uygun olarak yiiriittiigii calismalar1 giinliik
olarak not alir ve staj dosyasina isler. Giinlik formlar, staj amiri tarafindan imzalanir. Staj
bitiminde staj amiri, tiim ¢alismalar1 kontrol eder ve onaylar. Onaylanmamis staj dosyalar1 kabul
edilmez.



