istanbul Gedik Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y®onetmeligi’nin ilgili maddeleri ile Istanbul

Gedik Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Y®nergesi uyarmca agagida belirtilen kadrolara dgretim elemani alinacaktir.

. N - KADRO KADRO s
FAKULTE/YUKSEKOKUL BOLUMU/PROGRAMI NITELIK
UNVANI SAYISI
) . L L ; . e Bilgisayar Mihendisligi, Yaziim Muhendisligi, Bilisim Sistemleri, Enformatik, Yapay Zeka
Muhendislik Fakiltesi Bilgisayar Mihendisligi Dr. Ogr. Uyesi 2 o o N
veya Bilgisayar Bilimleri alanlarinin birinde Doktora yapmis olmak.
) L ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Mimarlik Lisans mezunu olmak, i¢ Mimarlik alaninda Doktora derecesine sahip olmak ve
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi L Dog. Dr. 1 s N
Bolumi Dogentligini I¢ Mimarlik bilim alanindan almis olmak.
Dijital Oyun Tasarimi, Gizgi Film (Animasyon), Gorsel iletisim Tasarimi, Grafik Tasarimi,
) L o e Canlandirma Filmi Tasarim ve Yonetimi, Bilgisayar Mihendisligi, Yaziim Mihendisligi,
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dijital Oyun Tasarimi Dr. Ogr. Uyesi 1
y y ar-y Yapay Zekéa Mihendisligi, Mimari Tasarimda Bilisim, Mimari Tasarim Bélumlerinin birisinden
ilgili alanlarda Doktora ya da Sanatta Yeterlilik E§itimi'ni tamamlamis olmak.
Dogentligini Cocuk Geligimi, Cocuk Sagligi ve Egitimi, Gocuk Gelisimi ve Egitimi alanlarindan
Saglik Bilimleri Fakitesi Cocuk Geligimi Prof. Dr. p  |Pogentigini G simi, ¢ ghgr ve Egitimi, G FmIVeEy
birisinden almig olmak
Dogentligini Gocuk Geligimi, Cocuk Sagligi ve Egitimi, Gocuk Gelisimi ve Egitimi alanlarindan
Saglik Bilimleri Fakitesi Cocuk Geligimi Doc. Dr. p  |Pogentigini G simi, G ghgr ve Egitimi, G Simive =g
birisinden almis olmak.
i Doktorasini Gocuk Gelisimi, Gocuk Sagligi ve Egitimi, Cocuk Gelisimi ve Egitimi alanlarindan
Saglik Bilimleri Fakitesi Cocuk Gelisimi Dr. Ogr. Uyesi g |PoKlorasiniG simi, Gocuk Saghgi ve Egitimi, G SMIVeEy
birisinde yapmis olmak.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Prof. Dr. 1 |Dogentligini Beslenme ve Diyetetik alanindan almis olmak.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Dog. Dr. 1 |Dogentligini Beslenme ve Diyetetik alanindan almis olmak.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Dr. Ogr. Uyesi 1  [Doktorasini Beslenme ve Diyetetik alanindan almig olmak.
. ; ) L R i e is Saghig ve Giivenligi alaninda Doktora derecesine sahip olmak. Yiiksekdgretim
Gedik Meslek Yuksekokulu Is Saglhgi ve Glvenligi Dr. Ogr. Uyesi 1 )
Kuramlarinda en az 10 yil ders vermis olmak.
, ) L . i Matematik ve Bilgisayar Bilimleri alaninda Tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak ve ayni alanda
Gedik Meslek Yuksekokulu Bilgisayar Programciligi Dr. Ogr. Uyesi 1 ; )
Doktora derecesine sahip olmak.
. ; o L a e Bilgisayar Miihendisligi alaninda Tezli Yiksek Lisans yapmis olup, ayni alanda Doktora
Gedik Meslek Yuksekokulu Bilisim Glvenligi Teknolojisi Dr. Ogr. Uyesi 1

derecesine sahip olmak. Ylksekégretim Kuramlarinda en az 3 yil ders vermis olmak.




Adaylarn;

1.0zgegmis (YOK Formatinda)

2.Niifus Ciizdan Sureti

3.Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Diploma onayli fotokopileri (Profesér ve Dogent adaylar i¢in Dogentlik Belgesi) ile yurtdisindan alimis Diploma,
unvan var ise denklik belgelerinin eklenmis oldugu bir dilekge ile birlikte baslica arastirma eserleri, bilimsel ¢alisma ve yayinlarindan olusan bagvuru
dosyalarim Profesor ve Dogent adaylar Rektorliige, Dr. Ogretim Uyeleri ise ilgili fakiilteye ilan tarihinden itibaren 15 giin igerisinde (11.12.2023-25.12.2023)

sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. (Prof. Dr. Ogretim Uyeleri i¢in 6 takim CD/USB, 1 adet Hard Copy, Dogent ve Dr. Ogretim Uyeleri icin 4 takim, 1 adet
Hard Copy-3 adet CD/USB olacak sekilde)

4.Esdegerliligi YOK Tarafindan Onaylanan Yabanci Dil Smavina iliskin Belge. (Varsa)
5.Aday Atama Kriterleri Degerlendirme Formu (https://www.gedik.edu.tr/hakkimizda/idari-birimler/personel-daire-baskanligi/dilekce-ve-formlar)
6.1stanbul Gedik Universitesi web sitesinde bulunan (https://www.gedik.edu.tr/hakkimizda/idari-birimler/personel-daire-baskanligi/kvkk-aydinlatma-

metinleri) asagidaki metinlerin doldurulmus ve imzalanmus hali.

a. “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” uyarinca hazirlanan “Calisan Aday1 Aydinlatma Metni”
b. “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” uyarinca hazirlanan “Calisan Aday1 A¢ik Riza Metni”
Belirtilen sartlar1 tasimayan ve siiresi i¢erisinde bagvurmayan adaylarin bagvurulari ile postayla yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.
Bagvuru dosyasinda eksik belge olmasi halinde bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.
Bagvuru siiresi, ilan tarihinden itibaren 15 giindiir. (Son basvuru tarihi 25.12.2023)
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Universitemize 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nun ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik geregince dngériilen kosullar saglamis olmak sart1 ile asagida belirtilen

kadrolara 6gretim elemani alinacaktir.

ALES- YDS
FAKULTE/YUKSEKOKUL BOLUMU/PROGRAMI KADRO KADRO NITELIK ESDEGERI
UNVANI SAYISI
PUANI
S o 1 Lt . , Hemsirelik Lisans mezunu olup, Hemsirelik Ana Bilim Dallarindan| ALES: SAY 70
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Ars. Gor. 1 birisinde doklora yapiyor olmak. YDS/ Deng: 50
Beslenme ve Diyetetik Lisans mezunu olup, Beslenme ve Diyetetik| ALES: SAY 70
Saglik bilimleri Fakultesi Beslenme ve Diyetetik Ars. Gor. 1 alaninda Tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak veya Beslenme ve YDS/

Diyetetik Tezli Yiiksek Lisanstan mezun olmus olmak.

Dengi: 50




Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Ars. Gor.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans mezunu olup, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Ana Bilim Dalinda Ylksek Lisansini yapmis
ve/veya yapiyor olmak.

ALES: SAY 70
YDS/Dengi: 50

Gedik Meslek Yiiksekokulu

Makine

Ogr. Gor.

Makine Mihendisli§i veya Makine Egitimi Lisans mezunu olup,
alaninda Tezli Yuksek Lisans yapmis olmak. Belgelendirmek
suretiyle sicak su kazani, kizgin ya§ kazani ile buhar kazani
sistemleri isletmesinde veya uygulamasinda kontrolér ve/ veya
yonetici personel olarak en az 5 yil mesleki deneyime sahip olmak
veya sicak su kazani, kizgin ya§ kazani ile buhar kazani
sistemlerinin yakit sistemleri ve yakici uygulamalar alaninda
egitmen olarak en az 5 yil gérev almis olmak.

ALES
SAY/ EA-70

Gedik Meslek Yiiksekokulu

Ascilik

Ogr. Ger.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Lisans mezunu olup, alaninda
Tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak velveya belgelendirmek
suretiyle en az 4 yil mesleki deneyime sahip olmak.

MUAF

Gedik Meslek Yiiksekokulu

Elektrik

Ogr. Gor.

Elektrik ~ Muhendisligi, Elektronik ~ Muhendisligi,  Elektrik
Elektronik Muhendisligi, Kontrol ve Otomasyon Muhendisligi,
Mekatronik Muhendisligi veya Enerji Sistemleri Mihendisligi
Bélimlerinin birinden Lisans mezunu olup bu alanlarin birinde Tezli
Yilksek Lisans yapmis olmak.

ALES
SAY 70

Gedik Meslek Yiiksekokulu

Mekatronik

Ogr. Ger.

Mekatronik Egitimi, Mekatronik Mihendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Elektrik MGhendisligi, Elektrik Egitimi veya Fizik
Bolumlerinin birinden Lisans mezunu olup bu alanlarin birinde Tezli
Yiiksek Lisans yapmis olmak.

ALES
SAY 70

Gedik Meslek Yiiksekokulu

Kaynak Teknolojisi

Ogr. Gor.

Metal Ogretmenligji, Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi, Malzeme
Bilimi ve Miihendisligi veya Malzeme Muihendisli§i Bollimlerinden
Lisans mezunu olup, alaninda Tezli Yiksek Lisans yapmis olmak.
Kaynak uygulamalari ile ilgili bilimsel ¢alismalarda bulunmak.

ALES
SAY 70

Gedik Meslek Yiiksekokulu

Kimya Teknolojisi

Ogr. Ger.

Kimya veya Kimya Mihendisligi bdlimlerinden Lisans mezunu
olup, Fizikokimya alaninda Tezli Yiksek Lisans yapmis olmak.
Yiksekogretim Kuramlarinda en az 3 yil ders vermis olmak.

ALES
SAY 70




ILAN TAKVIMI
Duyuru Baslama Tarihi ~ :11.12.2023

Son Bagvuru Tarihi 1 25.12.2023
On Degerlendirme Tarihi : 28.12.2023
Sinav Giris Tarihi 1 03.01.2024
Sonug¢ Agiklama Tarihi 1 08.01.2024
ISTENEN EVRAKLAR

1.Bagvuru Formu (www.gedik.edu.tr adresinden ulasabilirsiniz.)

2.0zgeemis/YOK Formatli Ozgegmis

3.Niifus Ciizdani Fotokopisi

4.0grenim Belgeleri (Lisans, Yiiksek Lisans varsa Doktora Diplomas: ve Not Belgeleri Fotokopileri)

5.ALES Belgesi (Belgenin kontrol kodlu ve barkodlu olmas1 gerekmektedir)

6.Yabanci Dil Belgesi (Belgenin kontrol kodlu ve barkodlu olmasi gerekmektedir)

7.1s Tecriibesi Belgesi (calisilan yerden alinmasi ve SGK Hizmet Dokiim Belgesi ile gonderilmesi gerekmektedir.)(Daha énce kamuda calismis olanlar
i¢in hizmet belgesi) (ilan edilen kadroya bagli olarak gerekli ise gonderilecektir.)

8.0grenci olanlardan Lisansiistii Egitim gordiigiine dair 6grenci belgesi.

9.Yurtdisindan alinan Mezuniyet belgeleri igin denklik belgesi.

10. Gedik Universitesi web sitesinde bulunan (https://www.gedik.edu.tr/hakkimizda/idari-birimler/personel-daire-baskanligi/kvkk-aydinlatma-
metinleri) agsagidaki metinlerin doldurulmus ve imzalanmus hali.

a. “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” uyarinca hazirlanan “Calisan Aday1 Aydinlatma Metni”

b. “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” uyarinca hazirlanan “Calisan Aday1 A¢ik Riza Metni”

Adaylarin son bagvuru tarihi mesai bitimine kadar yukarida belirtilen evraklar1 sahsen veya posta yoluyla ulastirmalar1 gerekmektedir. Postadaki
gecikmeler, eksik belgelerle bagvuru ve siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

On degerlendirme sonuglar1 ve kesin sonuglar Universitemizin web adresinde yaymlanacak olup tebligat niteliginde olacaktir. Ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

Not: Yurtdigindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmas1 gerekmektedir.

[lanlar ile ilgili tiim bilgiler ve basvuru kosullar1 Universitemizin http://www.gedik.edu.tr adresinde yer almaktadir.

Bagvuru Adresi: Istanbul Gedik Universitesi- Yazi Isleri Miidiirliigii Cumhuriyet Mah. Tlkbahar Sok. No:1 34876 Yakacik-Kartal/ ISTANBUL

12698/2/1-1



